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CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL

CONVENIO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO DE TENANGO
DEL VALLE, ESTADO DE MEXICC, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL AYUNTAMIENTO", REPRESENTADO POR EL C.P. ROBERTO BAUTISTA ARELLANO,

EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL Y POR LA OTRA EL INSTITUTO DE
ESTUDIOS SUPERIORES ISIMA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
INSTITUTO" REPRESENTADO POR EL D. en E. YONAR DEL SOL AVILA, EN SU

CARACTER DE RECTOR; MISMOS QUE SE COMPROMETEN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

A). DECLARA "EL AYUNTAMIENTO" representado por e C.P. ROBERTO BAUTISTA
ARELLANO,
I Que “EL AYUNTAMIENTO" es un enfe publico, que goza de personalidad
juridica y de patimonio propio, cuya administracidn fungird de enero de
2022 a diciembre de 2024,
I Asi mismo “EL AYUNTAMIENTO" tiene su domicilio en: Calle Constilucian
No.101, Col. Centro, Tenango det Valle, Estado de México, C.P. 52300

B). DECLARA “EL INSTITUTO™:

I Declara “EL INSTITUTO" representada por ef D. en E. YONAR DEL SOL AviLa,
gue es una sociedad civil que se encuenkra canshituida legalmente con
escritura nofarial nimero cuarenta y ocho mil seiscientos veintiocho, volumen
1478 del afio dos mit fres, inscrita en el registro pablico de i propiedad en ei
libro Unico, seccion 39 volumen 8, partica 471 de fecha once de diciembre
del afic dos mil fres.

il. “EL INSTITUTO" tiene su domicilio Pino Suarez sur nimero 314 colonia 5 de
mayo en Toluca Estado de México, teléfonos (722) 214-81-86.

. El objeto social del “EL INSTITUTQ” es brindar servicios educalivos en todas sus
modalidades v se encuentra debidamente incorporada a la secretaria de
Educacion Piblica v registrada ante la Secretaria del Trc:ba;o y Prevision
Social 5,

Expuesio _lo anterior, las partes a través de sus representantes manifiestan su o!u@cxd o
consentimiento en asumir los derechos y obligaciones que se adguieren hor g
celebracién del presente convenio, con sujecion o las sigufentes:
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CLAUSULAS
PRIMERA. E! presente convenio tiene como objetfivo establecer las bases mediants las
cuadles, "ElL AYUNTAMIENTO" permiticd fa prestacion de Prdcticas Profesiondles y/o
Servicic Socidl a los alumnos de “EL INSTITUTO", asi como establecer vinculos de
capacitacidn y actualizacion constante para ambas parfes.,

SEGUNDA. Generar intercambios gque permitan el crecimiento y desarrolio profesional de
Jos alurmnos de "EL INSTITUTO" asf como la actudlizacion profesional de los trabajadores
de "EL AYUNTAMIENTO", logrando asf interaceidn y un beneficio bilateral.

TERCERA, EL SERVICIC SOCIAL tendrd una duracion de 480 horas en tofal, en un periodo
de seis meses como minime v un aio como maximo, cubriendo la cantidad de horas
por dia pactadas con el alumno de. “EL INSTITUTQ", conforme a las actividades
profesionales que le designe “EL AYUNTAMIENTO", mediante un registro de asistencia de
entfradas v salidas, para redlizar el conteo de las horas, para gue no se vea afectdado &l
horario escolar del alurino de “EL INSTITUTO", expidiendo una carta de presentacion por
parie de “EL INSTITUTO" al inicio y una carta de terminacién por parte de “EL
AYUNTAMIENTO", a la conclusidn del mismo.

CUARTA. LAS PRACTICAS PROFESIONALES tendrdan una duracidn de 400 horas en total, en
un periodo no menor a seis meses como minimo vy un afio como maxime, cubriendo la
canfidad de horas por dia pactadas con el alumno de “EL INSTTUTOQ", conforme a ias
actividades profesionales que le designe “EL AYUNTAMIENTO", medianie un regisiro de
asistencia de entradas y salidas, para realizar el conieo de las horas, para que no se
vea afectado el horario escolar del alumno de "EL INSTITUTO", expidiendo una carta de
presentacion por parte de “EL INSTITUTO” al inicio v una carta de terminacién por parte
de “EL AYUNTAMIENTO", ala conclusicn del mismo.

QUINTA. Por cuanto hace d la capacitacion profesional que “EL AYUNTAMIENTO"
requiera por parte de “EL INSTITUTO", deberd hacerlo por escrifo sefialando los temas, |
las actividades, el horario y el nOmero de-personas en qué consistird dicha capacitacion, |
parg gue “EL INSTITUTO™ se encuenire en posibilidades de presentar las® repuestas v
astablecer la dindmica y las actividades o desempediar, para lograr sgfisfacer fas
necesidades de las partes que intervienen en &l presente convenio; cabe § ﬁ\ik’:u que
la mayoria de estas capacitaciones pueden ser gratuitas, dependiendo en gra ]
dela temdlica a abordar.

SEXTA. En el presente convenio se estipula que “EL INSTITUTO" brindard un des&gn?
para los trabajadores de “EL AYUNTAMIENTO", comrespondiente al 20% de- descuento

sobre la colegiatura mensual durante el fliempo que estudie en cualquigroferta.._
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educativa de la Instifucién, conforme a lo establecido en &l plan de "BECAS” (manlener
un promedio regular de 8,0).

SEPTIMA: El beneficio esfiputado en la cldusula anterior, se hace extensivo fambién para
tfamifiares directos del frabgjador de “EL AYUNTAMIENTO" {hilos, esposa {0}, hermanos,
padre, madre), conforme a lo establecido en el plan de “BECAS" {mantener un
promedio reguiar de 8.0, si el estudiante ademds trabaja y de 9.0, si sofo estudia).

OCTAVA, Para conservar los beneficios de los descuentos en las colegiaturas de "El
INSTITUTO", al termino del semestre y/o cuatrimestre deberd cumplir con io establecido
en el plan de "BECAS" v soficitar su formato de renovacién el departamento de control
escolar, tanfo para el frabajador como el familiar que haya decidido aprovechar este
beneficio,

NOVENA. Para que se le otorguen los beneficios antes mencionados deberdn cumplir
con los siguientes requisitos:

+ El interesado (frabajodor) de “EL AYUNTAMIENTO” que desee incorporarse al
sistema educativo de “EL INSTITUTO”, deberd presentar copia simple de la
credencial vigente de “EL AYUNTAMIENTO", previo cotejo con I original, por
parte del personal de Control Escolar de “EL INSTITUTO™,

» Efamilior gue desee incorporarse al sisfema educativo de “EL INSTITUTO", deberd
presentar copia simple de la credencial vigente de “EL AYUNTAMIENTO" dei
tfrabdjador, previo cofejo con la original, por parte del persenal de Control
Escolar de “EL INSTITUTO™,

DECIMA. En el caso de gue “EL AYUNTAMIENTO" o “EL INSTITUTO” deseen llevar a cabo
un curso, visita y uso de las inslalaciones y requieran de la participacion de los alumnos
o del personal para ciertas actividades, ambas partes deberdn presentar su solicitud por
escrito dando una breve explicacion de dicha peticion.

DECIMA PRIMERA. Fi presente convenio, podrd ser modificado previo consenhm:em‘o de
las partes que en &l inlervinieron y por escrito, en caso de clguna céntroverma
incumplimiento de las clausulas y de los derechos y obii figacionesque se despr nden del

presente.
AN

DECIMA SEGUNDA. Este convenio podré rescindirse en cualgquier momenta sin n esrdc:d
de resolutivo judicidl, bastard con la manifestacion del consentimiento por esyto \tde
alguna de las partes que en el presente intervienen, dentro de un plazo no mayer
treinta dias naturciles y sin que se vean afectados los compromisos adquiridos por ambas

partes y que se encuentren en proceso de conclusion después de la rescisidn.del
prasente. Pino Sudrez Sur No. 314
Col 5 de Mayo » C.P. 500%0
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DECIMA TERCERA. No ser& motivo de rescision del presente que el frabajador o su familiar
{cdnyuge y/o hijos) de "EL AYUNTAMIENTO", no cumpian con los ineamientos ¥ Criterios
de evaluacion, cen el Regiamenio Interno de la Institucion y lo relacionado con los
pogos de colegiafura mensual, ast como los exdmenes parcidies v finales v las
asistencias a clase por parte de “EL INSTITUTO", evitando alguna responsabilidad de
cualguier indole para éste,

DECIMA CUARTA. “EL AYUNTAMIENTO" autoriza o “EL INSTITUTO" @ ulilizar en medios
imprescs y electrénicos propios de la misma su imagen y/o. logotipo oficicl con &t
objetivo de promocionar mutuamente o ambos, dando o cohocer el vinculo de
colaboracion existente,

DECIMA QUINTA. £l presente convenio tendrd vigencia ¢ partir del dia de su firma por
fiempo indeterminado, expidiéndose por duplicado y entregando un ejempiar d cada
una de las partes,

Lelde el presente y conformes las partes de su eontenido y alcance legal, lo rafifican en
todas v cada una de sus partes, los que en &l intervinieron, firmando por duplicado al
cales vy margen parg los efectos Iegoles,a que haya lugar en la Ciudad de Toluca de
Lerdo, Estado de México, a los 25 digs del mes de mayo del afo 2022,
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