CONVENIO FASPITENANGO DEL VALLEMF-06/2022

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
DE FORMACION POLICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR SU TITULAR EL LIC. NICOLAS DE JESUS TRINIDAD NAFATE, DIRECTOR
GENERAL, QUIEN SE ENCUENTRA ASISTIDO POR EL DR. ISIDRO JAVIER
GALLARDO OCANA, DIRECTOR ACADEMICO DEL INSTITUTO DE FORMACGION
POLICIAL, A QUIENES EN LO SUBSECUENTE SE LES DENOMINARA COMO “EL
INSTITUTO” ¥ POR LA OTRA PARTE, EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TENANGO DEL VALLE, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL C.P. ROBERTO BAUTISTA ARELLANO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO EN LA CELEBRACION DEL
PRESENTE CONTRATO POR EL C.P, 0SCAR BURGOS ARCEGA, EN SU CARACTER
DE TESORERO MUNICIPAL Y EL LIC. OMAR MILLAN DIAZ, EN SU CARACTER DE
CONTRALOR MUNICIPAL, A QUIENES EN LO SUBSECUENTE SE LES DENOMINARA
COMO “ElL. MUNIGIPIO”, ¥ CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA GOMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

ANTEGCEDENTES

de Segundad Publica que afectan al pais.

Dichas reformas establecen las basas sobre las que deberan actuar los fres ordenes de \
gobiemno para consolidar un Sistema Nacional de Seguridad Pdblica que a fravés de ia
coordinacion y con respeto absoluto a la competencia y autonomia de cada uno de ellgg

se puedan establecer compromisos de coordinacién en materia de Seguridad Publisa,
mediante la celebracion de convenios generales y especificos para atender problema

comunes.

Estas reformas precisan las reglas sobre las cuales deben de realizarse la coordinacién y /&,,
define las maierias que ésta comprends, destacando entre olras las relativas a la %
Frofesionalizacion de los Elermentos de Seguridad Publica, g

Profesionalizacion de los Cuerpos de Seguridad Publica, donde presenta el Programa
Rector de Profesionalizacion.

La Ley General del Sistema Nacicnal. de Seguridad Publica, considera la ;V/\

l.a Leay General del Sistema Nacional de Seguridad Publica previene fa forma como f“
debera hacerse efeciiva esa coordinacidn estableciendo para el efecto que: "L
coordinacién en un marco de respeto a las atribuciones entre las instancias de fa
Federacién, los Estados y los Municipios, serd ef gje del Sistema Nacional de Seguridad

Plblica”
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“En concordancia con el Programa Nacional de Seguridad Publica se propoene una accion
interinstitucional muy estrecha, en la que se tomen decisiones conjuntas, respetando
siempre la Comipetencia, Soberania y Autonomia de los tres drdenes de gobierno”

Lo artterior, nos ofrece un fundamento susteniable acerca de la necesidad de celebrar el
presente convenio, a fin de cristalizar esa coordinacién a que nos hemos referido vy

capacitar a los policias municipales beneficiados.

DECLARACIONES

1. “EL INSTITUTO” DECLARA:

1.1, Ser un Organo Desconcentrado, jerarquicamente subordinado a la Secretaria de
Seguridad y Proteccidn Ciudadana, con plena aufoniomia administrativa,
presupuestaria, técnica, de gestién y ejecucion, con facultades de decisidn y
promocion en materia de capacitacidn y adiestramiento policial, conforme al
articulo 1° de su Decreto de creacién, Publicacion No. 062-A-2013-A) del Periddico
Oficial det Estado Namero 024, Tomo lli, de fecha 27 de marzo de 26)\2

\

1.2, Que el Lic, Nicolas de Jesus Trinidad Nafate, acredita su personslidad-con !
nombramiento expedido por la Secrefaria de Seguridad y Profeccion O d%’tgana
Lic. Gabriela del Socorre Zepeda Soto, de fecha 08 de diciembre de 2018, v
cuenta con la facultad para suscribir el presente convenio en términoside Vo
dispuesto por el articuto 8° fraccidn XX del Decreto Publicacién No. 082-A-2043-A.
por el gue se crea el Inslituto de Formacién Folicial. \.,__

1.3.  Que ol Dr. Isidro Javier Gallarde Ocafia acredita su personalidad con el
nembramiento emitido por el Lic. Nicolds de Jesus Trinidad Néfate de fecha 01 ge

anero def 2018.

1.4.  Tiene por objeto principal, planear, organizar, dirigir vy aplicar los planes y
programas de estudio de investigacion, asi como preparar cursos de capacitacion,
adiestramiento constante y actualizacién profesional, enfocados a personal
operativo y administrativo, que integran los distinios Cuerpos de Seguridad Publica
del Estado, Procuraduria General de Jusficia del Estade, de los Municipios v *
particulares que presten Servicios de vigilancia.

1.5, Que su Registro Federal de Contribuyentes es: IFP130327KD1.

1.6, Sefala como su domicilio legal, para los efectos del presente Convenio, el ubicado
en Carretera Panamericana, Tramo Tuxtia-Chiapas de Corzo, Km. 1081, Celonias |
Castillo Tielmans C.P. 22070 Tuxdla Gutiérrez, Chiapas.

2.0  “EL MUNICIPIO” DECLARA:

(Que en ténminos de los dispuesto por los articulos 115, fracciones |, I, y IV de lg
Constitucion Politica de ios Estados Unidos Mexicanos, 112, 113, 114, 115, 117,

&)
i




2.2

2.3

2.4

2.5

2.6.

3.1.
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122, 125 de la Consiitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, 1, 2,
31 fraccion VIl y XXV, 48 fraccion X y XI y 91 fraccion V, de la Ley Grgénica
Municipal del Esiado de Meéxico v demas relativos, tiene la capacidad y
personaiidad juridica suficiente para suscribir el presante instrumento.

Que los C.C., C.P. Roberte Bauiista Arellano, en sus carécter de, Presidente
Municipal, C. Gabriela Casirejdnn Mejia, Sindica Municipal, Lic. Violeta Nova
Gomez, Secretaria del Ayuntamiento, C.P. Oscar Burgos Arcega de Tesorero, L.C.
Victor Rivera Lépez Administracion Municipal y Lic. Omar Millan Diaz Contralor
Municipal, respectivamente, cugntan con las facultades para suscribir el presente

Convenio. ;

, . §
Que de conformidad con lo establecido en el articulo 95, de la Ley Organica i
Municipal del Estado de México, es faculiad del Tesorero Municipal ejercer ios i
recursos financieros, de acuerdo con el presupuesto de egreses aprobado porel - ‘1‘

Ayuntarniento. | S
- I

i

i

Que con el Fin de cumplir con los lineamienios para el fortalecimniento del FEN
desempefio an materia de seguridad publica v de conformidad con lo dispuesto en
al Articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos parrafos L
novene y décimo; articulos 2, 3, 4, 5, 6, 7 fracciones Ill, VI y XV, 47, 72y 98 de la ‘\g
Ley (General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; de los Lln@amtantc;s para ’
gl Cerlificado Unico Policial (CUR) aprobados en Ia Cuadragési 1§ Sesion
Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Pdblica, de fecha el 30 de dgosio de
2016 y publicado en el Diario Oficial de la Fedaracion el 09 de septiembre %@16
articulo 22 del reglamento del Secrefariade Ejecutivo del Sistema Naciogal de
Seguridad pdblica en sus fracciones [, Vil v al capitulo 1V; y con &l moti d@
garantizar que los elementos de la Policia Preventiva Mumcspal se capaciten en ‘
cursos correspondientes a: Formacion inicial {5 aspirantes) de Proximidad {6 AN
aspirantes) y Atencidn a Victimas (8 aspirantes), lo que les permitira condumr,sgw
con vocacién del servicio v que respondan con eficiencia y calidad a{las
expeciativas de la Sociedad en maleria de Seguridad Publica; manifiesta "8
intencién de ejecutar los cursos a través del Instituto de Fomacién Policial det._
astado de Chiapas, contando con recurso FABP para cubrir .los costos que
implique la capacitacion, correspondiente al gjercicio fiscal 2022. \}r

i
Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes MTV850101GLA, expedido i}K (
por el Servicio de Adminisiracion Tributaria (SAT). 4

-

et

4

i

CQe, para efectos del prasente Convenio de Colaboracion, sefiala como domicilio
fiscal el ubicado en Constitucién # 101, Col. Ceniro, C.P. 52300 Municipio de F\

Tanangoe del Valle Estado de México.

“LAS PARTES” DEGLARAN:

Glue reconocen mutuaments la parsonalidad con gua se ostenian, y manitiestan su
voluntad para suscribir el presente instrumento juridico, a fin de gque “EL
INSTITUTO”, proporcions los Servicios de Capacitacion; "EL MUNIGIPIO” cubrir
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los costos y demas gastos due se generan por dicha capacitacion, sin perjuicio de
asistir en fales acios a “EL INSTITUTO”, o cual formalizan a través de las

siguientes:

CLAUSULAS -

PRIMERA. E| objeto del presente Convenio consiste en gue “EL INSTITUTO”,
proparcione los Saervicios de Capacitacion a través de los Cursos de: Formacién inicial
{6 aspirarniies), Policia de Proximidad (6 aspirantes} vy Atencién a victimas (8
aspirantes) , que estan dirlgides a integrantes de la Direccitn de Seguridad Publica y [
Proteccion Ciudadana de Tenango del Valle, Estado de México qus “EL MUNICIRIO” asi g*

determine.

SEGUNDA. “EL INSTITUTO" proporcionaré los Seivicios objeto del presente instrumento ; |
juridico, de acuerdo a la siguiente descripcion:
TR SERVICIOS DE CAPACITACION L
Conceptos y/o Nombre 2 oo | Numerode | L
de los Cursos | - Horas | GostoUnitario | oo oo o Costo Tatat \
Curso Formacion inicisl "\\ ¢
(aspirantes) g2 $26,500.00 5 $1 32,&(&0;95}
Policia de Proximidad 70 $2,500.00 ) $15,000, "z\
5
Atencitn a Victimas 40 $1,600.00 8 %1 2,300.ﬁﬁ< A
$160,300.00 N

1

TERCERA, Para el exacio y estricto cumplimientc al presente instrumento, los servicio \
de capacitacion deberan Hevarse a cabo en el interior de las instalgciones de la Direccidn

de Seguridad Publica v Proteccién Ciudadana de Tenango del Valle, ubicada en
Constitucidon # 101. Col. Centro C.P. 52300, Municipio de Tenange del Valle Esfado de ;
México, en la madalidad presencial y/o video conferencia, en las fachas que establezcan
en las fichas de validacion autorizadas por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional /. \w‘:f
de Seguridad Publica; sin_embarge, si existiera la necesidad por alguna de “LAS »7 .}

.,
o

PARTES” de modificarlas. solamente podr darse por acuerdo escrito v a solicitud |
de parte, deblende realizar los trémites correspondientes ante la instancia y /
A

respectiva.

CUARTA. E! pago que realice of Ayuntamiento por los cursos que se impartan a los
integrantes de la Direccién de Seguridad Pdblica y Froteccién Ciudadana de Tenango del
Valle, contemplados en el presenta Convenio y ofertados por “EL INSTITUTO®, incluye e
costo por los Gastos de Operacidn de los Servicios, que comprende: transporiacicn,
alimentacion y hospedaje del o de los Instruclores que e trasladen al Municipic a imparti

los Cursos,

CGUINTA. “LAS PARTES” acuerdan que en caso de no acudir el total de elementos a
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capacitar por cualquier impedimento justificado, se podran incluir de manera posterior,
sieimpre y cuando se solicite por escrito y “EL INSTITUTO” programe otro svento
académico de la misma naturaleza, guedando “EL INSTITUTO” eximido de los gasios
que esto represente, Unicamente salvaguardando el derecho de participacion de los
elementos faltantes por una vigencia de DOS MESES posterior a la fecha de culminacion
del ultimo dia de curso que se trate, por lo que “EL INSTITUTO” se exime de cualquser
responsabilidad al transcurrir el plazo anteriormente establecido, por tal ma ¥

deberd realizarse _por_el numero _de elementos convenidos en el p resente
mstrumento lurldﬁce ¥ en Sy caso, NQ SE HARA DE\!@LUCION NEDESCUENT‘Gen

lenes_en su_ caso se les ew&récoﬂﬁi‘anma ~ oo NO

De _igual manera, en caso gue “EL MUNICIPIO" no cump
elementcs convemdos, debera exgener los moas -

mplir con [a meta_establecida, lo antenor meduante escrito durng_go a “EL,
LEJ;%TITK_-LIQ"- mismo gue debers estar sig por la persona autorizada para tal '

{
la_con gl num@m de i-\
|

efecto, P4

SEXTA. DEL PAGO.- “EL MUNICIPIO” pagara a “EL INSTITUTO” el fotal del importe * 2
seflalado en la Clausula Segunda, conforme al costo estipulado en la misma. “LAS
PARTES” acuerdan que ¢l precio de la capacitacién es fijo, que no esta sijeto a
cambios, modificacionss o ajusies v qgue el pago se realizara en moneada naciona y de la
siguiente manera: EN DOS EXRIBICIONES, realizando el PRIMER PAGQ por lac nt;c:lad
correspondiente al 56% {cincuenta por cilento) equivalente a $80 160.00 (OCH NE A
MIL. CIENTO CINMCUENTA PESOS 0000 M.N.), que sera pagado al iniciar
capacitacion, el SEGUNDO PAGO por la cantidad squivalente al 50% (cincuent gat;?\
ciento), correspondiente a $80,156.00 (OCHENTA WMIL CIENTO CINCUENTA PESQOS

007100 M.N.), que sera pagado al finalizar la capacitacion. "

Los pagos se efectuaran madlante transferencia electrénica vy da conformiciad a I@s —
siguientes datos: \

NOMBRE: INSTITUTO DE FORMACION POLICIAL DEL ESTADQ DE CHIAPAS,

BANCO: BANAMEX.

R.EF.C.. IFP130327KD1.

NUMERO DE CUENTA: 70 03 2564 53 2,

CLABE. 002 100 700 325 645 322,

DOMICIIO FISCAL: Carretera Panamericana, Tramo Tuxila-Chiapas de Corzo, Km.
1091, Colonia Castillo Tielmans C.P. 28070 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

SEPTIMA. “EL INSTITUTO” deberd expedir los comprobantes fiscales en favor de “EL
MUNICIPIO” por concepto de anticipo y/o liquidacién de los servicios prestados, mismos
que se elaborarén conforme a la cédula fiscal, que deberd decir:

MOMBRE: TENANGO DEL VALLE
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: MTVBE0101GLA
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DOMICILIC: CONSTITUCION NTE. 161, COL. CENTRO C.P. 52300 TENANGO DEL

VALLE
USO DEL CFDI: idCIF. 15010559015

OCTAVA. El total del importe a pagar anteriormente sefialado, debera ser cubierto en
su totalidad conforme a lo estipulado en la clausula SEXTA, en un término de treinta
dias contados a partir de que se reciba la factura y el soporte documental requerido por la

Direccidn de Egresos.

NOVENA. Para el adecuado desarrollo de las acciones de capacitacion anteriormente
sefialadas y el cumplimienio en tiempo y forma para alcanzar las metas establecidas, “EL A
INSTITUTO” se compromete a llevar a cabo lo siguiente: [

a} Designar al (los) instructor {es) o docente (s) que llsvarén a cabo ia imparticién del |
curso correspondiente v coordinar su intervencion de acuerdo al calendario v horarios s
que se establezcan con “EL INSTITUTO” para tal efecio;

b) Sufragar fos gastos que se generen por la alimentacién, transportacion v hospedaje

de los docentes y/o instructores; )
¢} Proporcionar los servicios de capacitacion integral para el desarrollo adecuado de los \
contenidos dentro del ejercicio fiscal 2022; i
d} Orientar a los participantes para que brinden siempre su méximeo esfuerzo y pongan ‘\.}

sus capacidades para lograr ser mejores policias;
&) Proporcionar a “EL MUNICIPIO” los resultados y las constancias correspondientes al -~

termino de cada una de las actividades de capacitacién de fos participantes’ que \\

registren hasta un minimo de 80% (OCHENTA POR CIENTO) en asistencias; h "‘-\ A “\\3”\
f) Propormonar a “EL MUNICIPIO” las facturas que contendran el nombre de los ¢ 508 \kﬁ .

y numero de elementos que conternplan, asl como 108 requisitos fiscales estable dos\ W\}‘

por la lay en la materia,
@) Hacer entrega a “EL MUNICIPIO” al término de fos cursos y una vez que haya sicld

liquidado en su totalidad ef monto pactado en la clausula SEGUNDA de este S,
instrumento, en formato digital e impreso de una carpeta que compila &l productio de— —
la realizacion de las actividades de capacitacion, integrada por; listas de asysteﬂm%,
lista final de calificaciones, consiancias, evidencia fotogréfics, fichas de""‘\.%\ )

verificacién y repories de cumplimiente; y
h) Atender todas aquellas situaciones que se deriven del presents Convenio v duranta la

vigencia del mismo. 5{\ z
DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD, “LAS PARTES” deniro del marco legal en materia de 4 \g
transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales, son conscientes 1

de las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion plblica que se genera con / \
motivo del presente acte juridico, para lo cusl acuerdan observar v sujetarse a lo
dispuesto por la normatividad aplicable en materla de transparencia v acceso a !@5\

informacion publica.

DECIMA PRIMERA.- RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO. Para el seguimiento y/)
evaluacion de las acciones objeto del presenie convenio, “LAS PARTES” designan a los

siguientes servidores ptiblicos adscritos a sus respectivas éreas:
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Por parte de “EL INSTITUTO™:
Dr. Isidro Javier Gallardo Qeafia, Director Acadérmico del instituito de Formacidn Policial,

For parie de “EL MUNICIPIO”
Lic., lvan Garcia Pineda Secratario Técnico del Seguricdad Publica.

DECIMA SEGUNDA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. “EL MUNICIPIO” exceptia &
“EL INSTITUTO” ds oforgar garantia tanto de anticipo como de cumplimiento, por lo gue
se abstiene de solicitar las respectivas fianzas, toda vez que “EL INSTITUTO” es una
institucién del Sistema Nacional de Seguridad Publica que tiens como objeto principal,
planear, organizar, dirigir y aplicar los planes y programas de estudio de investigacion, asi |
como  preparar cursos de capacitacion, adiestramiento constante vy actualizacion i
profesional, enfocados a personal operativo y administrativo, que integran los distintos f
Cuerpos de Seguridad Publica del Estado, Procuraduria General de Justicia del Estado, |
de los Municiplos y particulares que presten Servicios de vigilancia; por lo que cuenta con f
la capacidad técnica y humana para la realizacién del objeto del convenio v que por ello . !
no requiere de exhibir flanza para garantizar su cumplimiento, pero ademas se encusntra )
deniro de los supuestos contemplados en el antepenudltimo parrafo del articule 1° de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, que a la letra

dice:

“...Los coniratos que celebren las dependencias con las enfidades, o entre entid dé\s,, ¥ \2
los acfos juridicos que se celebren entre dependencias, o blen los que se lleven ca{m )
entre alguna dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal con afgu
perieneciente a la administracion publica de una enlidad federativa, no astardn dantrp de

arnbito de aplicacion de esta ley...” ’

DECIMA TERCERA. VIGENCIA DEL CONVENIO. El presente convenio iniciard su
vigencia a partir de su firma y concluird una vez gue se imparian en su lotalidad los cursgs—_
objeto del presente convenio y que “EL MUNICIPIO” PAGUE EL MONTO TOTAL o
sefialado en la Clausuia segunda del presente instrumento. £ atraso de “EL MUNICIPIO™. ’
et la formalizacion del presente convenio, prorrogara en igual plazo la fecha de t
cumplimento de las obligaciones asumidas por ambas partes.

DECIMA CUARTA. RELACIONES LABORALES. “EL MUNICIPIO” no adquiere ni
reconoece relacion alguna respect& del personal que tenga confratado o llegue a contratar f,

“EL INSTITUTO” para los fines & que se contrae este convenlo. Por lo anterior, “LAS -
PARTES” acuerdan gue cada una de ellas serd responsable de la relacion laborai del
personal a su cargo y/o de las personas fisicas o morales que llegase a contratar para los /

efectos y fines de este convenio, sin que “Bl. MUNICIPIO”, sea regponsable, solidario,
patrén y/o patrén substituio en forma alguna, asi como cualguier responsabitidad d
cargcter laboral, penal, mearcantil, civil o administrativa, R /

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES. Acuerdan “LAS PARTES” gue el presente
instrumenito legal, podra en cualquier tiempo ser revisado, adicionado y/o modificadg
siempre v cuandoe se formule por la parte inferesada mediante escrifo que justifique la
necesidad del (los) cambio (s) que se pretendan realizar para efecto de que sea analizado
por la otra parte. En el supuesto de que la contraparte estuviere de acuerdo en el cambio
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o modificacion sugerida, se subscribira el convenio modificatorio correspondiente, el cual
formara parte integrante del presente convenio.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podré darse por
terminado anticipadamente por motivos ¢ causas de fuerza mayor, caso fortuite o
cualguier otro aspecto que impida dar cabal cumplimiento al mismo, siempre y cuando

conste por escrito de las partes,

DECIVA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION. Serdn causas de rescision del presente
convenio y sin necesidad de previa declaracion judicial, las siguientes:

L Mutuo consentimiento,
N, El incumplimiento total o parcial por cualguiera de “LAS PARTES” en las

obligaciones contendidas en las Clausulas pactadas en &l presente convenio

DECIMA OCTAVA. “LAS PARTES” acuerdan gue el presente instrumento legal es
producto de buena fe y en caso de duda o confroversia respacto de su interpretacion,
aplicacion, cumplimiento o vigencia del mismo, 1o resclveran de comun acuerdo; en todo
caso, ninguna divergencia o conflicto sera objeto de disputa judicial.

DECIMA NOVENA. “LAS PARTES” manifiestan que an la celebracion del presente
Convenio de Colaboracién y en sus consecuencias juridicas, reconocen gue no ha
existido dolo, error o mala fe, por lo que otorgan plena validez y fuerza legal al presente
instrumente juridico, compromeiiéndose a cumplirlo en cualquier tiempo vy a;o lag
condiciones establecidas en el cuerpo del mismo.

contenido y alcance legal, lo firman de conformidad al margen y al calc@ para

cuadruplicado, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; el veintiocho de febrero de dos \

mil veintidas.
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Por “EL INSTITUTO”

‘- Tmf\sammwm SEFORT “m ISIDRO JAV?EfR GALLARDO OCANA

LiCtAL
General Dlrectdr Academlf

LIC. NICOL.AS DE Jé‘é {

!

Por“EL ﬁﬁ%ﬁi@"f

F’reie Municipal Constitucionat de Tenango del
Valle, Estado de Méxica

“5F QSBAR éumos ARCEGA

1}:’/

LIIQ @ }LLAN Eamz .

Contralor Mum@tkgéh%e”f‘@ndnga da ; lie, .Estado de. Tesorero Municipal de Tenango del valle, estado de

\ \Bﬁexaco AT México
S~ ‘

Esta tltima hoja es parte integrante del CONVENIO DE PRESTACION DE SFRVICIOS celebrado por el
H. AYUNTAMIENTO DE TENANGO DEL VALLE, ESTADO DE MEXICO, con la persona motal
INSTITUTO DE FORMACION POLICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS v consta de nueve hojas ttiles.




