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DECIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
MUNICIPIO DE TENANGO DEL VALLE, MEXICO.

En el Municipio de Tenango del Valle, Estado de México, siendo las trece horas con diez minutos
del dia dos de junio del afio dos mil veintidés se encuentran reunidos en el Salén del Cabildo del
Palacio Municipal, los C.C. Mtro. En Admén. Pub. Armando Diaz Miranda, Titular de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion y Presidente del Comité de Transparencia; Lic. Violeta
Nova Gomez, Secretaria del Ayuntamiento; Lic. Omar Millan Diaz, Titular del ()rgano Interno de
Control Municipal, quienes fungen como Vocales del Comité de Transparencia; y L.C. Victor Rivera
Lépez, Encargado de la Proteccion de Datos Personales para el desahogo de la Décima Tercera ™
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de Tenango del Valle, Estado de México.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° parrafo décimo tercero, décimo cuarto y décimo quinto
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 45, 46, 47 y 49 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México; articulo 4.8 del Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios; articulo 27
fraccion | del Bando Municipal de Tenango del Valle, Estado de México 2022, asi como por los articulos
10.5, 10.6, 10.7 'y 10.9 del Cddigo Reglamentario de Tenango del Valle, Estado de México; El Mtro. en
Admon. Pub. Armando Diaz Miranda; instruy6 en el acto a la Lic. Violeta Nova Gémez, Vocal del %Tité
de Transparencia para que procediera al desarrollo de la sesion.

PUNTO 1
LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL

La Lic. Violeta Nova Gémez, procedié a pasar lista de asistencia a los integrantes del Comité d
Transparencia de Tenango del Valle, Estado de México.
| /

Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso &

a la Informacién y Presidente del Comité de
Transparencia

1.- Mtro. en Admoén. Pub.
Armando Diaz Miranda

2.- Lic. Violeta Nova Gomez Secretaria del Ayuntamiento y Vocal del
Comité de Transparencia

N

Nl

3.- Lic. Omar Millan Diaz Titular del Organo Interno de Control Munici
Vocal del Comité de Transparencia

Director de Administracion del Municipio de
Tenango del Valle y Encargado de la Proteccién
de Datos Personales

4.- L. C. Victor Rivera Lopez
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Acto seguido, la Lic. Violeta Nova Gémez, informé que se encuentran presentes tres de los tres
integrantes, asi como para el desahogo de la Décima Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia de Tenango del Valle, Estado de México 2022-2024, se encuentra presente el Encargado
de la Proteccion de Datos Personales lo anterior de conformidad con lo establecido por el articulo 4
parrafo tercero de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y _
MuniCipios, en razon de lo anterior, existe quérum legal. &‘\ ‘

PUNTO 2 i %

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

La Lic. Violeta Nova Gomez informé lo relativo a la dispensa de la lectura y aprobacién del acta de la sesio
anterior, de lo cual, por instrucciones del Presidente del Comité se solicita la dispensa toda vez que ha
sido del conocimiento de los integrantes.

En razén de lo anterior el Mtro. en Admoén. Pub. Armando Diaz Miranda, Presidente del Comité de
Transparencia, instruye a la Lic. Violeta Nova Goémez recabe el sentido de la votacion; misma que preguntéd
a los presentes “quién esté por la afirmativa en el presente punto del orden del dia, se sirva
manifestarlo de manera econémica levantando la mano”, dando como resultado tres votos a favor,
por lo que la aprobacion del acta anterior se aprueba por Unanimidad de votos, y por tanto se origina el ’
siguiente:

\

ACUERDO \
Acuerdo 001/2022. Se aprueba la dispensa de la lectura y el acta de la Sesién anterior.

PUNTO 3
ORDEN DEL DiA

La Lic. Violeta Nova Gémez informa que el punto nimero tres se refiere a la lectura y en su caso la | \
aprobacion del orden del dia que regira la presente sesion:

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal;

2. Dispensa de la lectura y en su caso aprobacién del acta de la sesién anterior;

3. Lecturay en su caso aprobacién del Orden del dia;

4. Propuesta y en su caso aprobacion de la version publica de los certificados de estudios, cedulas
profesionales y certificados de competencia laboral adjuntos al oficio CRH/TV/165/2022 de la

Coordinacion de Recursos Humanos a fin de dar atencion a la solicitud 00093/TENAVALL/IP/2022.

5. Propuestay en su caso aprobacion de la version publica del recibo de némina de la primera quincena
de mayo de 2022 y del recibo de pago proporcional de la prima vacacional y aguinaldo del afio 2022
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del Presidente Municipal de Tenango del Valle que se sefialan en el oficio No. CRH/TV/167/2022 de
la Coordinacion de Recursos Humanos a fin de dar atencion a la solicitud
00096/TENAVALL/IP/2022.

6. Asuntos generales;y,
7. Clausura de la sesion.

Acto seguido el Presidente del Comité de Transparencia, pregunté a los presentes si existia algun comentario
por manifestar.

No habiendo ninguna intervencion la Lic. Violeta Nova Goémez, procedié a levantar la votacion
correspondiente, dando como resultado tres votos a favor, por lo que el orden del dia se aprueba por
Unanimidad de votos, dando como resultado el siguiente:

ACUERDO

Acuerdo 002/2022: Se aprueba el orden del dia para la Décima Tercera Sesion Extraordinaria del Com1te*de
Transparencia de Tenango del Valle, Estado de México.

PUNTO 4 \
Propuesta y en su caso aprobacion de la version publica de los certificados de estudios, cedulas§

profesionales y certificados de competencia laboral adjuntos al oficio CRH/TV/165/2022 de la - 3
Coordinacién de Recursos Humanos a fin de dar atencién a la solicitud 00093/ TENAVALL/IP/2022. \

/
El Mtro. en Admon. Pub. Armando Diaz Miranda expuso los motivos del cuarto punto del orden del dia: \

“Informo a los presentes lo referente a la recepcion de la solicitud 00093/TENAVALL/IP/2022.a través del
sistema SAIMEX el dia trece del mes de mayo del afio en curso, en donde se solicita lo siguiente:

de manera ordenada le solicito me proporcione la informacion actualizada, al dia de hoy,
con respecto al numero de certificado, numero de cédula profesional, o documento que
avale la experiencia minima requerida, asi como el numero de nomina y el nombre de la
dependencia de adscripciéon de todo aquel trabajador de confianza y sindicalizado que
cuente con la documentacion referida en lineas anteriores, con el aval del Instituto
Hacendario del Estado de México para los Estandares de Competencia de Marca enlistados
a continuacion

ECM0059 ECM0060 ECM0061 ECM0062 ECM0063 ECM0064 ECM0065 ECM0066 ECM0067
ECM0068 ECM0069 ECM0070 ECM0071

ya que bajo el criterio estipulado en el articulo 32, 92, 96 fraccion I, 96 TER, 96 QUINTUS, 96
SEPTIES, 96 NONIES, 96 QUINDECIES, 113, 123 BIS, 124 QUATER y 149 de la Ley Organica
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Municipal del Estado de México, es prioridad ciudadana conocer el nombre de los k
servidores publicos que de manera premeditada, alevosa, ventajosa y omisa incumplan con ¥'
este mandato legal.”(sic).

En fecha trece de mayo del afio dos mil veintidés el Titular de la Unidad de Transparencia turné la solicitud
mediante oficio No. TDV/UTAI/289/2022 al servidor publico habilitado de la Coordinacion de Recursos
Humanos , posteriormente el servidor publico habilitado en fecha dieciocho de mayo del afio en cursQ__
emite contestacion a la Unidad de Transparencia bajo el oficio signado con No. TV/CRH/165/2022, en
donde remite lo siguiente:

i Con fundamento en el articulo 12 parrafo 2 de la Ley de Transparencia y Acceso J
a la Informacion Pdablica del Estado de México y Municipios; y derivado de una
minuciosa blsqueda en los archivos y sistemas a los que la coordinacion de
Recursos Humanos tiene acceso, anexo en el cuadro siguiente la informacion
solicitada de los servidores publicos senalados en los articulos 32, 92, 96 fraccién \
1, 96 TER, 96 QUINTUS, 96 SEPTIES, 96 NONIES, 96 QUINDECIES:

' . e Secretaria del | Secretario del
1008 Violata Noya Gomez ayuntamiento | Ayuntamiento
1031 Oscar Burgos Arcega Tesoreria Tesorero

Desarrollo Director de Desarrollo
1022 Gonzalo Il Santana Garcia | Econdmico y | Econdmico y
Gobernacion Gobernacion

4ttt = 4+ttt t -ttt \\
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Nimero de

enina Nombre del servidor Phblico Dépqndencla . _ Cargo
A , Obras Publicas | Director de Obras
1016 Rogelio Salazar Quintana Pablicas
; Mejora Coordinador de
1035 Carlos Gonzélez Sanchez Regulatoria Mejora Regulatoria
, Medio Director de medio
1026 Ester Judith Maya Herrera e~ amblants
1027 Francisco Jesus Ortiz Desarrollo Director de Desarrollo
Acosta Urbano Urbano
740 Patricia Griselda Avila Derechos Defensor de
Esquivel Humanos Derechos Humanos
1188 Maria del Pilar Reyes Turismo y | Director de Turismo y
Espinosa Cultura Cultura
. Bienestar Director de Bienestar
1019 Ismael Herrera Lépez St Social
1037 Martha Karen Judrez Instituto de la | Coordinador del
Morales Mujer instituto de la Mujer
1029 Oscar Ignacio Trejo Seguridad Director de Seguridad
Gonzélez Publica Pablica
Organo de
1010 Omar Millan Diaz Control Interno Contralor
Municipal
1008 Erasmo Alberto Diaz Consejeria Oficial mediador
Judrez Juridica conciliador
e Consejeria o 25
1006 Marly Mafion Mendoza Juridica Oficial calificador
Carlos Armando Gardufio Consejeria " i
1007 Carsle Jufdica Oficial calificador

ii. Asimismo, no omito mencionar que los documentos que avalen experiencia
minima y/o cédula profesional, se adjuntan a este oficio en formato PDF en su
version publica

iii, Derivado de lo anterior y con fundamento en los articulos 49 Fracciones 11, VII,
Vill, 122, 125, 132, 140, 143, 141, 148 y 168 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios; me permito
solicitarle convoque al “Comité de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales del municipio de Tenango del Valle”,
para aprobacién y revision de la informacién en version publica, solicitada para
dar contestacion al SAIMEX de folio 00093/TENAVALL/IP/2022.
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En el tenor de este ultimo punto, es menester de la Unidad de Transparencia tal como lo establece el \[\\
articulo 53 fraccién X de la Ley de Transparencia del Estado, presentar ante este Cuerpo Colegiado la
propuesta de clasificacion de la informacién, a fin de que el mismo apruebe, modifique o revoque la
clasificacion de la informacion, de conformidad a lo estipulado en el articulo 49 fraccién X de la Ley estatal
en cita.”

En uso de la palabra el L.C. Victor Rivera Lopez, expuso los fundamentos legales correspondientes al_
presente punto del orden del dia como Encargado de la Proteccién de Datos Personales sefialando lo
siguiente;

“Para la entrega de este tipo de informacion, la Coordinadora de Recursos Humanos propone proteger los
datos personales considerados como confidenciales que se encuentran dentro de los documentos en
cuestion, generando asi la version publica de los mismos como condicional de la entrega. L

Al respecto, resulta ser aplicables los articulos 3, fraccion IX, y XLV, 49 fraccién XII, 52, 137 y 143 fraccién
| de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; -

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

\ J
IX. Datos Personales: La informacién concemiente a una persona, identificada o identificable segtn \
lo dispuesto por la Ley de Proteccién de Datos Personales. \
XLV. Version publica: Documento en el que se elimine, suprime o borra la informacion clasificada “-\ \
como reservada o confidencial para permitir su acceso. \\

|
Articulo 49. Los Comités de Transparencia tendran las siguientes atribuciones: (...) /; /

XII. Emitir las resoluciones que correspondan para la atencioén de las solicitudes de informacion;

Articulo 52. Las solicitudes de acceso a la informacion y las respuestas que se les dé, incluyendo, ‘

en su caso, la informacioén entregada, asi como las resoluciones a los recursos que en su caso se \ i
promuevan seran publicas, y de ser el caso que contenga datos personales que deban ser protegidos
se podréa dar su acceso en su version publica, siempre y cuando la resolucion de referencia se
someta a un proceso de disociacion, es decir, no haga identificable al fitular de tales datos
personales.

Articulo 137. Cuando un mismo medio, impreso o electrénico, contenga informacion publica y
reservada o confidencial, la Unidad de Transparencia para efectos de atender una solicitud de
informacién, deberan elaborar una version publica en la que se testen las partes o secciones
clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacion

Articulo 143. Para los efectos de esta Ley se considera informacién confidencial, la clasificada como
tal, de manera permanente, por su naturaleza, cuando:

I. Se refiera a la informacioén privada y los datos personales concemientes a una persona fisica o
juridico colectiva identificada o identificable;
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Asi también los articulos 4 fraccion XI, 6 primer parrafo, 18, 35y 38 de la Ley de Proteccion de Datgs— \ é}

Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios que contienen lo
siguiente:

Articulo 4. Para los efectos de esta Ley se entendera por:

Xl. Datos personales: a la informacion concemiente a una persona fisica o juridica colectiva
identificada o identificable, establecida en cualquier formato o modalidad, y que esté almacenada en
los sistemas y bases de datos, se considerara que una persona es identificable cuando su identidad i
pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier documento informativo fisico o
electronico. =

Articulo 6. El Estado garantizaré la privacidad de los individuos y velara porque no se incurra en
conductas que puedan afectarla arbitrariamente. . J

(-)
N
Y también como el numeral segundo, Fraccién XVIII, Noveno y Trigésimo Octavo fraccién | de los

\

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como par A
la elaboracion de las Versiones Publicas que sefialan lo siguiente: /

“Segundo. Para efectos de los presentes Lineamientos Generales, se entendera por: 4

XVIII. Version publica: El documento a partir del que se otorga acceso a la informacion, en el que se
testan partes o secciones clasificadas, indicando el contenido de éstas de manera genérica, fundando
y motivando la reserva o confidencialidad, a través de la resolucion que para tal efecto emita el Comité
de Transparencia.

Noveno. En los casos en que se solicite un documento o expediente que contenga partes o secciones
clasificadas, los titulares de las areas deberan elaborar una versién publica fundando y motivando la
clasificacion de las partes o secciones que se testen, siguiendo los procedimientos establecidos en el
Capitulo IX de los presentes lineamientos.

Trigésimo octavo. Se considera informacién confidencial:
l. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

(...)”

Los documentos presentados son los siguientes:
e 1 Certificado de Bachillerato del Coordinador de Bienestar Social
e 1 Certificado de Licenciatura del Oficial Calificador 1
e 1 Carta de Pasante de la Directora de Medio Ambiente.
e 13 Titulos Profesionales cuyos respectivos titulares son: Contralor Interno, Defensora Municipal de
Derechos Humanos, Director de Desarrollo Econémico y Gobierno, Director de Desarrollo Urbano,
Titular del Instituto Municipal de la Mujer, Coordinador de Mejora regulatoria, Director de Obras
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Publicas, Oficial calificador 2, Oficial Mediador Conciliador, Secretaria del Ayuntamiento, Director b
de Seguridad Publica, Tesorero Municipal y Directora de Turismo y Cultura. &

e 9 Cédulas profesionales cuyos respectivos titulares son: Contralor Interno, Director de Desarrpljo\
Econémico y Gobierno, Director de Desarrollo Urbano, Coordinador de Mejora regulatoria, Direc
de Obras Publicas, Oficial calificador 2, Secretaria del Ayuntamiento, Tesorero Municipal y
Directora de Turismo y Cultura.

e 4 Certificados de Competencia Laboral cuyos titulares son: Contralor Municipal, Defensora
Municipal de Derechos Humanos, Director de Obras Publicas y Secretario del Ayuntamiento

Una vez analizados los documentos anteriores se advierte que, con excepcion de la Carta de Pasante y
los Titulos Profesionales, todos contienen datos personales de sus titulares considerados como
confidenciales y que deben protegerse

3

En tal sentido, ante una solicitud de acceso a la informacion, este sujeto elabor6 una propuesta de version
publica de los certificados de estudios, cedulas profesionales y los certificados de competencia laboral de”
servidores publicos en mencién, cuyos datos personales que fueron suprimidos, se enlistan a continuacion:

\,

CURP, constituye un dato personal, ya que tiene como finalidad registrar a cada una de las personas que
integran la poblacion del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar fehacientemente su |
identidad, la cual servira para identificarla de manera individual.
;‘
Lo anterior, tiene sustento en los articulos 86 y 91 de la Ley General de Poblacion, la cual sefiala Io/ [
siguiente:

"Articulo 86. El Registro Nacional de Poblacién tiene como finalidad registrar a cada una de las personas que :
integran la poblacion del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar fehacientemente su identidad. \

Articulo 91. Al incorporar a una persona en el Registro Nacional de Poblacién, se le asignara una clave que
se denominara Clave Unica de Registro de Poblacién. Esta servira para registrarla e identificarla en forma
individual.”

Para robustecer lo anterior resulta aplicable el criterio 18/17 emitido por el INAI, el cual refiere:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos
personales que solo conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente a
una persona fisica del resto de los habitantes del pais, porlo que la CURP esta considerada como informacion
confidencial.”

Con lo respectivo a las Calificaciones que revelan el aprovechamiento académico de una persona, asi
como los avances de créditos, tipos de examenes, promedio, trayectoria académica Corresponde a
registros en bases de datos, instrumentos o mecanismos de evaluacién, en su caso, en un certificado
oficial o en un documento emitido por una institucion particular, que revelan las calificaciones sobre el
aprovechamiento escolar o académico de una persona fisica identificada o identificable, en tanto atarien a
su vida privada se trata de un dato personal, que debe ser protegido. Ahora bien, aun y cuando en el caso
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corresponde, los requisitos legales y constitucionales, no solicitan acreditar estudios con un promedio
calificacion en particular, pues Unicamente sefialan que se debe contar con titulos de diversas materias
segun el caso, por lo que la informacién en comento se debe proteger. *

Una vez terminada la fundamentacion del encargado de proteccién de datos personales y de los
integrantes del Comité de Transparencia y no existiendo alguna otra intervencion la Lic. Violeta Nova
Gomez, procedit a levantar la votacion, dando como resultado tres votos a favor, por lo que el cuarto punto |
del orden del dia se aprueba por Unanimidad de votos, dando como resultado el siguiente:

Acuerdo 003/2022. Se aprueba la versién publica de los certificados de estudios, cedulas profesionales y ’
certificados de competencia laboral adjuntos al oficio CRH/TV/165/2022 de la Coordinacién de Recursos ~
Humanos a fin de dar atencion a la solicitud 00093/TENAVALL/IP/2022.

PUNTO 5 \\_‘

Propuesta y en su caso aprobacion de la version publica del recibo de némina de la primera
quincena de mayo de 2022 y del recibo de pago proporcional de la prima vacacional y aguinaldo
del afio 2022 del Presidente Municipal de Tenango del Valle que se sefialan en el oficio No.
CRH/TV/167/2022 de la Coordinacion de Recursos Humanos a fin de dar atencion a la solicitud
00096/TENAVALL/IP/2022.

El Mtro. en Admon. Pub. Armando Diaz Miranda expuso los motivos del quinto punto del orden del dia:

‘Informo a los presentes lo referente a la recepcion la solicitud 00096/TENAVALL/IP/2022 a través del "/
sistema SAIMEX el dia diecisiete del mes de mayo del afio en curso, en donde se requiere lo siguiente:

“Percepciones mensuales brutas, incluyendo némina, gratificaciones, prima vacacional, aguinaldo
Yy gastos de representacion del Presidente Municipal de Tenango del Valle, Roberto Bautista
Arellano.” (sic).

En fecha dieciocho de mayo del afio dos mil veintidés el Titular de la Unidad de Transparencia turné la
solicitud mediante oficio No. TDV/UTAI/299/2022 al servidor publico habilitado de la Coordinacién de
Recursos Humanos, quien posteriormente emite contestacion en fecha veintitrés de mayo del afio en curso
con el oficio signado con No. TV/CRH/167/2022, en donde remite lo siguiente:

e La version publica de los recibos de némina del ultimo recibo de némina (primera quincena de
mayo de 2022) y el recibo de pago de la parte proporcional de la prima vacacional y aguinaldo de
2022 del Presidente Municipal de Tenango del Valle

Derivado de esto, el Servidor Publico Habilitado solicité con fundamento en lo establecido por los articulos
49 fracciones II, VII, VIII, 122, 125, 132, 140, 141, 143, 148 y 168 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de México y Municipios se convoque al Comité de Transparencia a fin
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de revisar y aprobar “la version publica de los recibos de némina en cita a fin de dar constelacién a la
solicitud de informacién 00096/TENAVALL/IP/2022”.

Es menester de la Unidad de Transparencia tal como lo establece el articulo 53 fraccion X de la Ley de
Transparencia del Estado, presentar ante este Cuerpo Colegiado la propuesta de clasificacion de la
informacion, a fin de que el mismo apruebe, modifique o revoque la clasificacién de la informacion, de
conformidad a lo estipulado en el articulo 49 fraccién X de la Ley estatal en cita.

En uso de la palabra el L.C. Victor Rivera Lopez, expuso los fundamentos legales correspondientes al
presente punto del orden del dia como Encargado de la Proteccion de Datos Personales sefialando lo
siguiente;

“Para la entrega de este tipo de informacion, la Coordinadora de Recursos Humanos propone proteger los
datos personales que se encuentran dentro de los documentos en cuestion, generando asi la version
publica de los mismos como condicional de la entrega.

Al respecto, resulta ser aplicables los articulos 3, fraccion 1X, y XLV, 49 fraccion Xll, 52, 137 y 143 fraccion
| de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; \ 2

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por: \ \

IX. Datos Personales: La informacion concemniente a una persona, identificada o identificable segtn
lo dispuesto por la Ley de Proteccién de Datos Personales.

XLV. Version publica: Documento en el que se elimine, suprime o borra la informacion clasificada \
como reservada o confidencial para pemitir su acceso. \

Articulo 49. Los Comités de Transparencia tendran las siguientes atribuciones: (...)
Xll. Emitir las resoluciones que correspondan para la atencion de las solicitudes de informacién; \ /

Articulo 52. Las solicitudes de acceso a la informacion y las respuestas que se les dé, incluyendo,
en su caso, la informacién entregada, asi como las resoluciones a los recursos que en su caso se
promuevan seran publicas, y de ser el caso que contenga datos personales que deban ser protegidos
se podra dar su acceso en su version publica, siempre y cuando la resolucién de referencia se
someta a un proceso de disociacion, es decir, no haga identificable al titular de tales datos

personales.
Articulo 137. Cuando un mismo medio, impreso o electrénico, contenga informacion publica
reservada o confidencial, la Unidad de Transparencia para efectos de atender una solicitud de ~

informacion, deberan elaborar una version publica en la que se testen las partes o secciones
clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacion

—

Articulo 143. Para los efectos de esta Ley se considera informacion confidencial, la clasificada como
tal, de manera permanente, por su naturaleza, cuando:
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|. Se refiera a la informacion privada y los datos personales concemientes a una persona fisica o
juridico colectiva identificada o identificable;

()"

Asi también los articulos 4 fraccion XI, 6 primer parrafo, 18, 35y 38 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios que contienen lo
siguiente:

Articulo 4. Para los efectos de esta Ley se entendera por:

XI. Datos personales: a la informacion concemiente a una persona fisica o juridica colectiva
identificada o identificable, establecida en cualquier formato o modalidad, y que esté almacenada en
los sistemas y bases de datos, se considerara que una persona es identificable cuando su identidad
pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier documento informativo fisico o i
electronico.

Articulo 6. El Estado garantizara la privacidad de los individuos y velara porque no se incurra en
conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

s

Y también como el numeral segundo, Fraccion XVIIl, Noveno y Trigésimo Octavo fraccion | de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para p
la elaboracion de las Versiones Publicas que sefialan lo siguiente:

~

“Segundo. Para efectos de los presentes Lineamientos Generales, se entendera por:

XVIII. Versién publica: El documento a partir del que se otorga acceso a la informacion, en el que se

testan partes o secciones clasificadas, indicando el contenido de éstas de manera genérica, fundando

y motivando la reserva o confidencialidad, a través de la resolucion que para tal efecto emita el Comité _
de Transparencia. \

Noveno. En los casos en que se solicite un documento o expediente que contenga partes o secciones
clasificadas, los titulares de las areas deberan elaborar una version publica fundando y motivando la
clasificacion de las partes o secciones que se testen, siguiendo los procedimientos establecidos en el
Capitulo IX de los presentes lineamientos.

Trigésimo octavo. Se considera informacioén confidencial:
1. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

(...) "

En este contexto recibos de pago, némina o remuneraciones de servidores publicos, son docum
contienen datos personales, como son RFC, CURP, clave ISSEMYM y cédigo QR, asi como C
deducciones que se refieren unica y exclusivamente al ambito privado su titular, como las derivadas de
resoluciones judiciales o administrativas, la contratacion de seguros, descuentos por préstamos personales
o ahorros; las mismas revelan parte de las decisiones personales respecto del uso y destino de su
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remuneracién salarial y la manera en cémo se integra su patrimonio, por lo que esa informacién es de
caracter confidencial y personalisima.

En tal sentido, ante una solicitud de acceso a la informacién, los sujetos obligados deberan elaborar una
version publica de los recibos de pago, ndmina o remuneraciones de servidores publicos, en la que omitiran
los datos personales arriba citados.

Los datos personales a suprimidos en la propuesta de la version publica de los documentos en cita, son
los siguientes:

El RFC de las personas fisicas, constituye un dato personal, ya que se genera con caracteres
alfanuméricos obtenidos a partir del nombre en mayUsculas sin acentos ni diéresis y la fecha de nacimiento
de cada persona y finalmente la homoclave; la cual, para su obtencion es necesario acreditar personalidad,
fecha de nacimiento entre otros con documentos oficiales.

Al respecto, es aplicable el Criterio 19/17 de la Segunda Epoca, emitido por el INAI, que dice:

"Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de caracter fiscal, tnica
e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal
de caracter confidencial.” (Sic) \

A-———/‘

En tanto la CURP, constituye un dato personal, ya que tiene como finalidad registrar a cada una de las AN
personas que integran la poblacion del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar
fehacientemente su identidad, la cual servira para identificarla de manera individual.

Lo anterior, tiene sustento en los articulos 86 y 91 de la Ley General de Poblacién, la cual sefiala lo
siguiente: 4

"Articulo 86. El Registro Nacional de Poblacion tiene como finalidad registrar a cada una de las personas que
integran la poblacion del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar fehacientemente su identidad. \ i/

Articulo 91. Al incorporar a una persona en el Registro Nacional de Poblacién, se le asignaré una clave que
se denominara Clave Unica de Registro de Poblacién. Esta servira para registrarla e identificarla en forma

individual."

Para robustecer lo anterior resulta aplicable el criterio 18/17 emitido por el INAI, el cual refiere:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacion se integra por Gatos-
personales que sélo conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente a
una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP esta considerada como informacion
confidencial.”

Por lo que respecta a la Clave de cualquier tipo de seguridad social (ISSEMyM, u otros), esta integrado
por una secuencia de numeros con los que se identifica a los trabajadores que cubren las cuotas
respectivas, asimismo, lo identifica con la fuente de trabajo, por lo que, al ser una clave de identificacion
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de los trabajadores, constituye informacién confidencial, dato que tunicamente le atafie al servidor publico
ya que su divulgacion no aporta a la transparencia o a la rendicion de cuentas.

Conrespecto al Cédigo QR (del inglés Quick Response Code, codigo de respuesta rapida) es la evolucion
del codigo de barras. Es un médulo para almacenar informacion en una matriz de puntos o en un cédigo
de barras bidimensional, el cual presenta tres cuadrados en las esquinas que permiten detectar la posicion
del codigo al lector. Los codigos QR almacenan informacion y estan adaptados a los dispositivos
electronicos como Smartphones o tabletas, permitiendo descifrar el codigo y trasladarlo directamente a un
enlace o archivo, decodificando la informacion encriptada, por lo que podrian dar acceso a la informacién
relativa a una persona fisica 0 moral que Unicamente incumbe a su titular o personas autorizadas para el
acceso o consulta de la misma.

En este sentido se advierte que al realizar una lectura al codigo QR de cualquiera de los presentes recibos
de némina, se abre la pagina de Verificacién de comprobantes fiscales digitales por internet del Sistema
de Administracion Tributaria (SAT), en donde se puede obtener el RFC del servidor publico, por lo que
resulta procedente su clasificacién como confidencial.”

Una vez terminada la fundamentacién del encargado de proteccion de datos personales y de los,
integrantes del Comité de Transparencia y no existiendo alguna otra intervencion la Lic. Violeta Novx
Gbmez, procedit a levantar la votacion, dando como resultado tres votos a favor, por lo que el quinto punto

del orden del dia se aprueba por Unanimidad de votos, dando como resultado el siguiente: T
Acuerdo 003/2022. Se aprueba la version publica del recibo de némina de la primera quincena de mayo ,5

de 2022y del recibo de pago proporcional de la prima vacacional y aguinaldo del afio 2022 del Presidente /
Municipal de Tenango del Valle que se sefialan en el oficio No. CRH/TV/167/2022 de la Coordinacion de
Recursos Humanos a fin de dar atencion a la solicitud 00096/ TENAVALL/IP/2022. |

PUNTO 6 d
ASUNTOS GENERALES.

La Lic. Violeta Nova Gomez, informd a los presentes que el siguiente punto es el referente a asuntos
generales y no habiéndose presentado ninguno al inicio de la sesion, se da por desahogado el sexto punto
del orden del dia.

En consecuencia, el Mtro. Armando Diaz Miranda solicité se desahogara el siguiente punto del orden del dias

T

PUNTO 7

CLAUSURA DE LA DECIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA A CARGO DEL PRESIDENTE DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

La Lic. Violeta Nova Gémez informé que el orden del dia ha sido agotado, el Ultimo punto es el
correspondiente a la clausura de la sesion. Por lo que cedio la palabra al Mtro. Armando Diaz Miranda
Presidente del Comité de Transparencia.

Pagina 13 de 14

Constitucion Nte 101, Centro, 52300 Tenango del Valle, Méx.

(. 717 144 0160 " presidencia@tenangodelvalle.gob.mx



TENANGO

7CR2-2024 NUEVA PEALIDAD
f e e i e ]

«2022. Afio del Quincentenario de la Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

Acto seguido, el Presidente de este Cuerpo Colegiado en uso de la palabra, sefialé6 que una vez agotados
todos los puntos del orden del dia y siendo las trece horas con cincuenta y un minutos del dia veintisiete de
mayo del afio dos mil veintidos, dado en el Salon del Cabildo del Palacio Municipal de Tenango del Valle,
Estado de México, declara clausurada la Décima Tercera Sesion Extraordinaria; plasmando sus rubricas al
margen y al calce de la presente por parte de los integrantes de este Comité.

Mtro. en Admén Pub. Armando Diaz Miranda Lic. Violeta a/Gémez
Presidente del Comité de Transparencia. Vocal del Comité d nsparencia.
/ :

Vocal dehGomitéfde Transparencia.

n Extraordinaria del Comité de Transparencia de
ayo del afio dos mil veintidés.

Esta pagina pertenece a la Décima Tercera
Tenango del Valle, México de fecha veintisietg
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