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2022. Afio del Quincentenario de la Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México

ENANGO DEL VALLE
2022202« NUEVA REALIDAD

Tenango del Valle, Estado de México; a 04 de agosto del 2022
Asunto: Solicitud de informacién SAIMEX 000120/TENAVALL/IP/2022
Oficio No. CRH/TV/292/2022

M. en A. P. Armando Diaz Miranda
Titular de la Unidad de Transparencia
Municipio Tenango de Valle
PRESENTE

En atencion al oficio numero TDV/UTAI/412/2022 y derivado de la solicitud de Informacion
Publica de Oficio, via Sistema Electronico denominado Sistema de Acceso a la Informacion
Mexiquense (SAIMEX) con numero de folio 000120/TENAVALL/IP/2022, donde solicita la
siguiente informacion:

“ la informacion actualizada, al dia de hoy, con respecto al numero de
certificado, numero de cédula profesional, o documento que avale la
experiencia minima requerida, asi como el numero de nomina y el nombre de Is
dependencia de adscripcion de todo aquel trabajador de confianza y
sindicalizado que cuente con la documentacion referida en lineas anteriores,
con el aval del Instituto Hacendario del Estado de México para los Estandares
de Competencia de Marca enlistados... (sic) ‘

Es por lo anterior que me permito hacer de su conocimiento que en esta coordinaciéon no obran
documentos avalados por el Instituto Hacendario del Estado de México para los Estandares de
Competencia de Marca siguientes: ECM0059, ECM0060, ECM0061, ECM0062, ECMO063,
ECM0064, ECM0065, ECM0066, ECM0067, ECM0068, ECM0069, ECM0070 y ECMO071; sin
embargo, con el fin de que se dé cabal cumplimiento a lo que el solicitante le requiere a esta
coordinacion, adjunto en formato PDF en su version publica, las evidencias que obran en los
archivos y expedientes de la Coordinacion de Recursos Humanos, respecto de las diversas
certificaciones que los servidores publicos han hecho llegar a esta area, mismos que se enlistan
en el cuadro siguiente:

4 Nombre del
N° Numet:o de servidor Cargo Area Evidencia
nomina gy
publico
o Certificado de
S rgano de Competencia
1 1010 Om%rial\illlan Contralor Control Laboral en el
Interno Estandar de
Competencia
; Certificado de
Francisco [S;esc;tﬁ:)ﬁs Desarrollo Competencia
2 1027 Jesus Ortiz Urbano y Urbano y Laboral en la
Acosta Planeacien Planeacion Norma
Institucional

Constitucion Nte 101, Centro, 52300 Tenango del Valle, Méx.

L. 717 144 0160

presidencia@tenangodelvalle.gob.mx




- TENANGO

« 2022202 DEL VALLE

ENANGO DEL VALLE
20222026 NUEVA REALIDAD

Numero de Nomb_re del < : :
nEmina se'rwfior Cargo Area Evidencia
publico
Pre-Registro
Ester Judith Director de Medio dlagnos_tl_vo ok
3 1026 Maya Herrera | Medio Ambiente Ambiente la Certificacion
y en Competencia
Laboral
Gonzalo Il . 'Pre-'Re_gistr 2
A Director de Desgrrpllo dlagnogt[vo para
4 1022 Garels Desarrollo econémicoy | la Certificacion
Econdmico gobierno en Competencia
Laboral
Certificado de
. . . Competencia
Jaime Garcia Director de Obras
5 1089 ) L o Laboral en la
Araujo Obras Publicas Publicas Noifia
Institucional
Certificado de
Violeta Nova Secretario del Secretaria del Compelancls
6 1009 Gbémez Ayuntamiento Ayuntamiento Laboral en el
Estandar de
Competencia
Certificado de
Oscar Burgos Competencia
7 1031 Arcega Tesorero Tesoreria Laboral en el
, Estandar de
Competencia
Certificado de
o Director de - Competencia
8 1017 Serg'r‘? Lopaz Servicios i‘?g’l'.c"’s Laboral en el
g4 Publicos ubiiees Estandar de
Competencia
S i
Ismael Coordinador de | Coordinaciéon
? 1043 Sanchez Catastro de Catastro Labﬁ ral en la
Gardufio il
Institucional
Informe de
: resultado de
10 1040 Armando TJu]ar de la Unidad de evaluacion del
Diaz Miranda nidad de. Transparencia roceso de
Transparencia P Pracesn:C
certificacion:
“competente”
Patricia Defensora de Defensoria de Certificacion en
1 740 Griselda Avila Derechos Derechos derechos
Esquivel Humanos Humanos MUmANCS pare
defensoras y
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defensores
municipales

Certificado de
Ismael . Direccion de Competencia
12 1019 Herrera Biealéesf;?rsc:)iial Bienestar Laboral en la -
Lépez Social Norma

Institucional

Derivado de lo anterior y con fundamento en los articulos 49 Fracciones Il y VII, 122, 125, 132,
140, 143, 141, 148 y 168 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de México y Municipios; me permito solicitarle convoque al “Comité de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del municipio de Tenango del
Valle”, para aprobacion y revisién de la informacién en versién publica, solicitada para dar
contestacion al SAIMEX de folio 000120/TENAVALL/IP/2022.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente

C.F.C. Elizabeth Pérez Flores, e tomi at

Titular de la Coordinacion de Recursos
Humanos Municipio de Tenango del Valle

C.c.p. Archivo CRH.
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