CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

‘N'CJMBRE:"'{' Alberto Hinojosa Arellano

DIRECCION:

TELEFONOS:
“CORREO -~ .
ELECTRONICO: .

e g _ : IENTO'CON
= NSTITUCIONEDUCATIVA “PERIOD CREDIT
A Escuelz primaria Lic. Benito Judrez 8 ANOS CERTIFICADO
_ _ Escuela secundaria técnica industrial y comercial # g5 3 ANOS CERTIFICADO
PSRRI Sistemz de educadion nacipnal (cienciasy -
BACHILLERATO humanidades) 3 ANOS CERTIFICADO
BENGANINLT N Centro universitario DIDASKALOS 2 AROS TRUNCA
' POSGRADO
BRI ~D)\i[NiSTRACION, CONTABILIDAD, FINANZAS,
pEe || JRe i el MERCADOTECNIA, PRODUCCION, RECURSOS 1AND DIPLOMADO
EREBRE R ] 11UMANOS

3. TRAYECTORIA LABORAL

Pégina1de2
Manifiesto que toda la informacidn que he proporcionado en este Curriculum Vitae #s real por lo que AUTORIZO sea verificada en su totalidad para los fines a
que de lugar. '



CURRICULUM VITAE

Instituto de salud del Estado de México

H. Ayuntamiento municipal

H. Ayuntamiento municipal

Septiembre del 2006 regularizado (base)

2015 contrato

18 de agosto del 2000
Contrato

Administrativo en el drea de recursos
finandieros

Sub. Director
Direccidn de salud

Asesar de regidor

Oscar Contreras Reynoso
Jefe de recursos financieras

Ricarda Garcia Martinez

Ricardo Gardufio Leal

- . ;ﬂ\ctivo

2018 ggmbio de administracidn

« » 2003 cambio de gobierno

.
Apoyo administrativo en salud

Activo

Todo lo relacionado en salud det h.

Ayuntamiento

Terrnino de contrato

Todolo relacionado a fomento
econémico y empleo en [a regiduria

Termino de contrato

4. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES (CURSOS, TALLERES, DIPLOMADOS, ETC.)

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Téenico operadar de alcoholimetros

Diplomado en temas gerencizles 1 afio 768 NAFIN-ITAM
Técnico urgencias médicas 1 afio 384 CRUZ ROJA
ATENTAMENTE

Péginazde2
Manifiesto que toda la inforrmacién que he proporcionado en este Curriculum Vitae es real por lo que AUTQRIZO sea verificada en su totalidad para los fines a

que de fugar.



CURRICULUM VITAE

ESTER JUDITH MAYA HERRERA

INFORMACION PERSONAL

« Estado civii:-

» Nacionalidad: Mexicana

EDUCACION

PROFESIONAL, "

{icenciatura en Derecho

Universidad Autdnoma del Estado de México
Facuitad de Derecho 1985 - 1994

Carta de Pasante

EXPERIENCIA PROFESIONAL

>

A4

YVYVV VvV V¥

Prictica forense en la Notaria No, 9 del Lic. Teodoro Sandoval Valdés, Toluca,
Méx., 1990-19¢%1

Servicic Social y Contratacin en fa Direccién general de Contro! Patrimontal
del Estado de México. 1993

Prictica forense en el Grupo juridico Patrimonial del Lic. Pauiino Rafaei
Martinez Torres. Toluca, Méx. 1994-1995

Integracion de bases documentales en el inicio del Sistema de Gestién Catastral
en el [IIGECEM, Delegacidn Lerma, Méx. 1995

Litigio en forma privada desde 1995 a 2000

Correduria de bienes raices

Catedrdtica de horas clase a nivel medio bisico. 1997-2000

Representante lega! de l2 obra esculedrica del Maestro Heriberto Gdmez
Ramirez



CURSOS

v

VV. Vv ¥

Abogada Dictaminadora de la Procuradurfa de Proteccién al Ambiente del
Estado de México, de la Secretarfa del Medio Ambiente del Gobiernio del Estado
de México. 2002 a 2012

Encargada del Programa Ostensiblemente Contaminante para ei Vaile de
Toluca, 2001-2012

Encargada de la Suprocuraduria de Proteccién al Ambiente del Gobierno del
Estado de México 2005.

Colaboracién en la elaboracién del Reglamento del Libro Sexto del Codigo para
la Biodiversidad del Estado de México.

Desarrollo de Programas Productivos para el campo en relacién a la alta
produccitn, empaqgue, distribucion y  <omerciatizacidn, en
CONASPROMANGO

Directora Nacional de Medio Amibiente dei Consejo Nacional de Vincutacién
Gubernamental 2012-2013

Vicepresidenta del Consejo Nacional de Vinculacién Gubernamental 201(3-
2015

Directora General de Medio Ambiente y Vinculacién Institucional del Consejo
Nacional de Productores de Mango (CONASPROMANGO) 2015- 208
Directora General de VRAUTECH, S.A. DE CV. 2016 2 la fecha.

Promocidn, gestidn de negocios ¥ asuntos financierss internacionales,

AN NN BANEN

<

Congresista en el VI Congreso Nacional de Criminologfa. Toluca, Méx,, Junio,
1993 -

Foro Nacional de Derecho Procesal Mexicano, Toluca, Méx., Junio, 1994
-Congrese-Nacienal-de Organismos Piblicos de Proteccién v Defensa de los
Derechos Humanos, Toluca e Ixtapan de la Sal, Méx. Octubre 1994
Seminarior “MNugstro Fuuro Comin” México, O.F, enero, {999

Seminario: “Metodologfa Participativa y Formacién Ambiental” México, D.F,
marzo, 1999

Seminario: “La Familia y su entorno en el mundo de hoy” México, D.F,,
noviembre, 1999

Diplomado en Ecologia. Atizapin de Zaragoza, 1999

Congresista en el Primer Congreso de Ecologia en el Estado de México.
Toluca, Méx_, 2001

Taller de “Introduccién a las Ecotecnias y Tecnologias Alternativas”, Piedra
Grande, Huixquilucan, Méx Febrero 2001

Talleres Generales de Actualizacién de la Direccién General de Educacién
{SEF) 1997-2002

Curso de Word, Nivel Avanzado, impartido por el Instituto de
Profesionalizacién de los Servidores Plblicos. Toluca, Méx., Z003
Diplomado “Derecho Contencioso Administrative”. Octubre, 2004
Diplomado “Equidad de género, ciudadania y participacién politica” UAEM.
Enero 2009

Asistente en el Congreso Internacional: “De la Produccién Offshore de
Hidrocarburos en México”, SEDECOP Veracruz, 2017

Encuentro Internacional de Energia México 2017. Noviembre 2017



AFILIACIONES PROFESIONALES:

Integrante del Grupo Cultural “Enrique Gonzilez Vargas” de la Facultad de
Derecho de la UAEM. 1992-1995

Integrante de la CNC, Tenango del Valle, Méx. 1998-2000

Presidenta del Patronato Pro Casa de Cultura de Tenango del Valle, Méx,
1998-2000

Presidenta de! Consejo Municipal de Proteccidn al Ambiente de Temango def
Valle, Méx. 2000-2003

Integrante dei Comité intersecretariai de Medio Ambiente Z000-2012
Directora Nacional de Medio Ambiente del Consejo Nacional de Vinculacidn
Gubernamental 2012-2013

Vicepresidenta del Consejo Nacional de Vinculacién Gubernamental 201 3-
2015

Directora General de Medio Ambiente y Vinculacién Institucional de! Consejo
Nacional de Productores de Mango (CONASPROMANGO) 2015- a la fecha
Birectora Genera!l de VRAUTECH, S.A, DE CV. 2016 2 i3 fecha.

IDIOMAS

Nivel Licenciatura en la lectura y comprension de textos en inglés.

Ingles Basico
INFORMATICA:

Manejo de Paquetes Computarizados: Word, Excel, Power Point, internet.
HABILIDADES: Facilidad De Palabra, Liderazgo, Anélisis Y Toma De Decisiones.

AFICIONES: Estudio del Arte(Escultura, Pintura, Literatura y Mdsica). Ef medio cultural.
Desarroflo de Actividades y Proyectos Ambientales.

OTROS:

» Colaboracién en materia juridica en el Comité Municipal de Tenango del Valle, Méx.1991 -

1992

* Reconocimientos varios: Académicos, como Activista Ambiental, por desempefio laboral,
como ponente en foros, como jurado, etc.




Arq. Franefsco desds Orlz Acosto

MAESTRO EN VALDAGION.

DATOS GENERALES.

NOMBRE.
Francisco Jesus Ortiz Acosta

CEDULAS PROFESIONALES:

aestro en Valuacion.

FECHA DE NACIMIENTO:

CURP: 58

Movil:

L | RFC: 8B
EDAD: ESTADO CIVIL:
L. Casado
LUGAR DE NACIMIENTO: DOMICILIO PROFESIONAL:
PROFESION: CERTIFICACION POR LA CAMARA MEXICANA
ARQUITECTO. DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION:
UAEMex. ECQ217. Imparticidn de Cursos de Formacidon de
Universidad Auténoma del Edo. de México. Capital Humano Presencial Grupal.
MAESTRO EN VALUACION. ECO301. Disefic de Cursos de Formacién de
BUAP. Capital Humano Presencial Grupal.
Benemérita Universidad Autoénoma de Puebla
TELEFONOS: PERITO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA
Particular: FEDERAL

ARQUITECTURA Y VALUACION, P-1120-2020

CORREO ELECTRONICO: _ o

PASATIEMPOS:
Lectura, Dibujo, Cine, Musica, Futbol, Correr
y Bicicleta de montafia.

Facebook

Twitter (R

REDES SOCIALES:

Curriculum Vitae, Resumen “2021".
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Arg. Franefsco desds Ortrz Acoste

MAESTRO EN VALUAGION.

3bras de: Infraestructura de Agua Potable y Drenaje; Instalaciones Educativas,
Deportivas, Recreativas, Abasto y Comercio; Vialidad, Imagen Urbana, Centros
Sociales.

emascaleingo;

Obras de: Infraestructura de Agua Potable y Drenaje; [nstalac;ones Educativas,
Deportivas, Recreativas, Abasto y Comercio; Vialidad, imagen Urbana, Centros
Sociales.

(s

Mumcmlos de Cobertura y Junsdnccnon Ixtapan de la Sal, Coatepec Harinas,
Tonatico, Sultepec, Zacualpan, Almoloya de Alquisiras y Texcaltitlan.

o:Urba :
Mumclplos de Cobertura y Junsdlcc;én Toluca Metepec Zinacantepec,
Calimaya, Tenango del Valle, San Anfonio, Chapultepec.

Municlplos de Cobertura y Ju 1sh|cc10n Lerma San Mateo Atenco,
Otzolotepec, Santiago Tianguistenco, Xalatlaco, Ocoyoacac, Capulhuac.

Auditor in ‘Certificacion’
Para los tram|tes de } LlcenC|as de Uso del Suelo Ceduias Informativas de
Zonificacion, Cambios de Uso del Suelo, Densidad, Intensidad y Altura.

M
) 1,&,&

P i

Curriculum Vitae, Resumen “2021". Pagina 3



A Fromctscn oesds Ordtm oot _

MAESTRO EN VALOACION,

Autonzacnones de Lot[f caciones en Condominio Habitacionales v Comerciaies,
Subdivisiones, Fusiones, Relotificaciones, Licencias de Uso del Suelo, Cédulas
Informativas de Zonificacién, Dictdmenes de Impacto Regional, Cambios de Uso
del Suelo, Densidad, intensidad y Altura, Regularizacién de Tenencia de la Tierra
en zonas Urbanas, Coordinacion de los Comités de Control y Crecimiento Urbano
Municipales, Representacion del Gobierno Estatal en materia de Desarrollo
Urbano en diversos municipios de cobertura.

Proyecto: Conjunto Urbano Habitacional denominado Ex Rancho San Dimas, San
Antonio La Isla, Edo. de México.

Proyec o: Loti tcac;on en Condominio Habitacional en San Mateo Atenco, Edo. de
México.

Cargo Desempenado

Proyectos de Subdmsmn en Lerma y San Mateo Atenco, Edo. de México.

dérgo Desempeiiado:

Proyecto: Gasolinera y Tienda de Conveniencia en Ocoyoacac, Edo. de México.

Cargo Desempeiiado:
Ger Jé tramifes.
Proyecto: Conjunto Urbano Habitacional y Comercial denominado Rancho de
Fuentes, Cuautitlan lzcalli, Edo. de México.

Actividades relevantes: Autorizaciones de Licencias de Uso del Suelo, Cédulas
Informativas de Zonificacion, Cambios de Uso de! Suelo, Densidad, Intensidad v

Curriculum Vitae, Resumen “2021". Pagina 4



Arq. Fremefsco desids Ortlz Acoste
MAESTRO EN VALOAGION.

Altura, Coordinador de los Comités de Control vy Crecimiento Urbano y de
Planeacién. ‘

Proyectos:

Transferencia al Ayuntamiento de funciones en materia de Uso del suelo 2010.
Actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano 2010.

Programa de Nomenclatura Municipal 2011.

Programa de Imagen Urbana en Cabecera Municipal 2011.

Programa de Ordenamiento de Transporte Plblico 2011.

Actividades relevantes: Coordinaciéon de Programas de Recursos Federales y
Estatales para la Obra Publica.

Proyectos: Infraestructura de Agua Potable, Drenaje, Electrificacion y Alumbrado;
Instalaciones Educativas, Deportivas, Recreativas, Abasto y Comercio; Vialidad,
Imagen Urbana, Centros Sociales.

Actividades Relevantes:

Proyectos de Subdivisiones, Fusiones y Lotificaciones en Condominio Habitacional
(Ante ia instancia Estatal)

Proyectos Arguitecténicos y construccion de Casas habitacidon, Locales
Comerciales, Oficinas, etc. :
Levantamientos Topograficos.

Proyectos de Remodelaciones y Ampliaciones de Obra.

Dictamen de Evaluacién Estatal (Ante la Comisidn Estatal)

Dictamenes de Proteccién Civil, Impacto Ambiental e Impactc Vial (Ante la
instancia Estatal).

Avallos Comerciaies de Bienes Inmuebles.

Tramites ante Comisién Federal de Electricidad.

Tramites ante Comision Nacional del Agua.

o e e s mmimae—————— e e i)
Curr{culum Vitae, Resumen “2021". Pagina 5



Arq. Fromersco aes&s Ortiz Acosta

MAESTRO EN VALOAGION

En materia de: Arquitectura, Urbanismo, Edificacion, Topografia, Valuacién de
bienes inmuebles y muebles.

Ante Juzgados Civiles de Distrito en el Estado de México, Juzgados de Amparo
Federales en el Estado de México y Tribunales Unitarios Agrarios con sede en
Toluca.

Acreditado ante el CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL como perito en
materia de ARQUITECTURA Y VALUACION. P-1120-2020

Matenas Impamdas
Proyectos de Inversidén, Taller de Proyectos Arquitectonicos, Administracion de
Proyectos, Supervisién de Obra, Taller de Sensibilizacién, Costos y Presupuestos,
Programacioén de Obra por Computadora, Disefio Urbano.

Matenas Impamdas
Costos y Presupuestos, Normatividad Juridica Aplicada a la Construccion,
Finanzas en la Construccion, Riesgo e Impacto Ambiental por ia Construccién,
Planeacidn Estratégica, Programacion de Obra, Gestion de Proyectos.

C cénciatura de Arguitecto

Matenas lmpart:das

Tailler de Proyectos Arquitecténicos: Historia de la Vivienda, Historia de la
Ciudad, Impacto y Riesgo Ambiental, Historia de los espacios para la Salud,
Arquitectura de Paisaje

Curriculum Vitae, Resumen “2021". Pagina 6



by rin g O oty

{ . Imparticion de Cursos de Formacion de Capital Humano Presencial
pal. Afio 2021

E ' Disefio de Cursos de Formacioén de Capital Humano Presencial Grupal.
Afo 2021,

A través de las piataformas:
Microsoft Teams, Microsft Forms, Zoom, Google Meet, Classroom.

Autocad, Sketchup, Twin Motion, Word, Excel, Power Point, Neodata Precios
Unitarios, Aplicacién de la Norma I1SO 9001 (international Organization for
Standarization), Gestién de ia Calidad, Gestién Ambiental, Disefic de Instrumentos
de Evaluacion, Dominio de la Expresioén Oral, Metodologia para Elaboracién de
Planes de Desarroilo Municipal, Valuacion Inmobiliaria, entre los mas relevantes.

Curriculum Vitae, Resumen “2021”. Pagina 7



1. DATOS GENERALES

GONZALO lil SANTANA GARCIA

2. ESTUDIOS REALIZADOS

|BENITO JUAREZ GARCIA CERTIFICADO
LiC. LEON GUZMAN MONTES DE OCA CERTIFICADC
INSTITUTO DE CEENCIAS Y ARTES DE TENANGO DEL
VALLE (ICA) CERTIFICADC
UAEMEX DIDASKALOS, LICENCIADO EN DERECHO TITULO v CEDULA
PROF.4755454

ESPECIALIDAD EN ESTUDIOS ELECTORALES, TITULO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS { UAEMEX) !
CURSO DE ESPECIALIZACION EN LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA, ESPARA CONSTANCIA
DIVE \ D

RSQS CURSOS BN MATERIA DE DERECHC CONSTANCIAS

ELECTORAL
REPRESENTANTE DE MEXICO EN EL FESTIVAL
MUNDIAL DE LA JUVENTUD EN BARCELONA, ESPANA.

3. TRAYECTORIA LABORAL

SECRETARIO TECNICO DE LA

PRESIDENTE DEL COMITE i COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA,
EJECUTIVO MUNICIPAL PRD EN Y COORDINADOR DE ASESORES EN
TENANGGC DEL VALLE LAS LEGISLATURAS LV, LVl Y LVIY
| PODER LEGISLATIVO

PARTIDO MORENA EMLACE DEL3s
DISTRITC ELECTORAL FEDERAL

Péinat de 2



s DE FEBRERO 2021 ALAFECHA

OCTUBRE 2013-ABRIL 2015

SEPTIEMBRE 2006 AGOSTO 213

ENLACE (COORDINADOR O DELECADD
DEL CEM MORENA)

PRESIDENTE DEL COMITE

COORDINAR LOS TRABAJOS
LEGISLATIVOS DE LA FRACCIGN DEL
PRD EN 3 LEGISLATURAS

ROGELIO VALDESPING

OMAR ORTEGA

DIP. SERAF(N CORONA MENDOZA,
DIP. RICARDO MORENO BASTIDA,
DIP. HECTOR BAUTISTA LOPEZ

1 0E FEBREROQ 2021

27 DEQGCTUBRE 2013

SEPTIEMBRE 2006-AGOSTO 2013

COORDINARY EJECUTAR LA
PROMOCION DEL VOTD A FAVOR DE
MORENA Y SUS CANDIDATOS

- SDS MENSUALES

VIGENTE

PRESIDIR Y COCRDINAR LOS
TRABAJOS DEL COMITE MUNICIPAL

MENSU LES Mag

VIATICOS Y GASTOS DE
REPRESENTACION

RENUNCIA POR MOTIVOS
PERSOMNALES

SECRETARIO TECNICO Y
COORDINADOR DE ASESORES

: MAS
VIATICOS Y BONOS
TRIMESTRALES

LO OEJE POR PRESIDIR EL COMITE
MUNICIPAL DEL PRD

4. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES (CURSOS, TALLERES, DIPLOMADOS, ETC.)

60 HRS,
ENERO 2011 PRESENCIA | UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPARA
SALAMANCA ESPANA, LES
MEDIOS DE IMPUGNACION AGOSTO 2007 ;2;;":::" ELECTORAL DEL PDDER JUDICIAL
REPRESENTANTE DEL FRENTE JUVENIL REVOLUCIONARIO ;
PRI DE MEXICO, EN EL FESTIVAL MUNDIAL DELA AGOSTO DEL 2001 UNESCO, CHUDAD DE PANAMA 2021
UVENTUD CELEBRADO EN PANAMA

_ez




CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

2. ESTUDIOS REALIZADOS

CERTIFICADO

1984-1920

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA #125 FELIPE.
19501993 - CERTIFICADO

PREFARATCTIA REGIONAL DE SANTIAGO
i TLANGUISTENCQO 1993-1996 | CERTIFICADO

-

Paginatde3
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CURRICULUM VITAE

3. TRAYECTORIA LABORAL

COMPRA Y VENTADE AUTOMIVILES

APISTERIA F

PROCESADORS Y DISTRIBLUIDORA, DE

CARNICOS “REAL SAN FRANCISCO”

EMERO DEL 2020

I

AGOSTO DEL 2018

2001

PROPIETARIO
Y
§

GERENTE GENERAL

PROPIETARIO

NEGOCIO PROFIC

NEGQCIO FROPIO

NEGOCIO PROFIO

MARZIQ DEL 2221

MAYQ DEE 2019

ACQSTO DEL 2048

COMPRA, VENTA DETALLADO Y DE

COORDINACION Y CAPACITACION
DE PERSONAL, AS| COMO GESTION

ELABORACION Y DISTRIBUCION DE

AUTOMOVILES. DEVENTAS E INVENTARIOS CARNICOS
INDEFINIDO INDEFINIDO INDEFINIDOD
INDEFINIDO INDEFINIDO INDEFINIDO
PANDEMIA PROBLEMAS DE SALUD PERSONAL J
4. ACT IVIDADES EXTRACU RRICULARES (CURSOS,' TALLERES, DIPLOMADOS, ETC.)

FUNDES

00 DEMEYICO Y QRE.

COUCHING

VITAL COUCHING

ATENTAMENTE

Manifiesto gue toda la informacién gue he propordanado en ste curriculum Vitae es real per 1o aue AU

que de

papinazded

TORIZO sea veriticada en su totaiidad para lesfines a



CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

LUIS ALBERTO SUAREZ DIAZ

“EMILIANO ZAPATA” 1992-1998 CERTIFICADO

{ “GUSTAVO ROSENDO BAZ-PRADA” 19982001 CERTIFICADO
“PREPARATORIA OFICIAL NO, 76 DE CALIMAYA” | 2001-2604 CERTIFICADO
INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL ESTADO DE 20052008 TITULO Y CEDULA
MEXICO “JUEMY, METEPEC, EDO. MEXICO. 5 PROFESIONAL.

“ELNUEVQ JUICIO DE AMPARO EN ELSISTEMA | 26 DE MAYQ ALY DE
JURIDICO MEXICANO”, POR LA CASA DE LA OCTUBRE DE 2014,
CULTURA JURIDICA DE LASUPREMA CORTE DE | DURACION DE 104
JUSTICIA DE LA NACION, HORAS.

DIPLOMA

Pagina1de3
Manifiesto que toda la informacidn que he proporcionado en este Curriculum Vitae es real porlo que AUTORIZO sea verificada en su totalidad para los fines a
que de lugar.




CURRICULUM VITAE

3. TRAYECTORIA LABORAL

TIMO ENULTIM ENULTIMO
0
NDEPENDIENTE VASESOR | EVIPRESA DE NOMsR N
f ¥ DISTRIBUIDORA DECISION AYUNTAMIENTO DE
JURIDICO EXTERNO S.A. DEC.V,, RELACIONADA TENANGO DELVALLE,
NNVl EMPRESARIAL DE LA EMPRESA A LAVENTAY ; . ESTADO DE MEXICO.
. “DIBASA” SERVICIOS ‘ DISEFRIBUC!ON DE TUf;PER ‘
AMBIENTALES 5.4 de CV.” Y WARE

AGRO CIBELESS.ADE QEV.

POR RECOMENDACION Y AGOSTO DEL ANO 2009 AL 31

[ T DE DI N
ENERO DEL ARO 2013 A LA FECHA FIRMA DECONTRATO E DICIEMBRE DEL ARO
ACTUAL. POR RECOMENDACION LABORAL DEL MES DE 2012, POR INVITACION A
7 " | ENERO DEL ANO 2013- A LABORAR FIRMANDO
SEPTIEMBRE DE 2015. CONTRATO LABORAL
TITULAR DE DESPACHO .
JURIDICO. ABOGADO TITULAR DEL AREA ASESOR JUR[DICO Y OFICIAL
POSTULANTE | ,:[ DEPENDIENTE Y JURIDICA DE GESTION Y MEDIADOR CONCILIADOR Y
ASESOR JURIDICO EXTERNO. COBRANZA DE ADEUDOS. CALIFICADOR.
FERNANDO PEDRAZA RICO, +IC. ALFREDO GOMEZ
C.P. JORGE BAUTISTAARELLANG | geppegENTANTE LEGAL DE SANCHEZ, PRESIDENTE
INC. A MARIA DE LOURDES LA EMPRESA DENOMINQDA MUNCIPAL
JUANA DIAZ VERA DISTRIBUIDORA DECISION CONSTITUCIONAL EN
S.A.DECV. TURNO.

31 DE DICIEMBRE DEL ANO
2012 POR CAMBIO DE
ADMINISTRACION.

RENUNCIAVOLUNTARIA EL 25 DE | SEPTIEMBRE DEL ANO 2013,
JULIO DE 2021 RENUNCIAVOLUNTARIA

DAR TRAMITE Y SOLUCION
ASESOR JURIDICO GENERAL

RESA ENTODO PARA SUNTOS DE

DE LA EMPRESA, EN TO

LITIGIO EN MATERIAS DE LO RELATIVO AéONTRATOS COthROVERSEAY

AMPARO, CIVIL, PENAL, AGRARIA, DISCUCION ENTRE VECINOS
Y CREDITOS, COBRANZA DE LA POBLACIG

ADMINISTRATIVA, MERCANTILY | o oo UDICIAL Y DE LA POBLACION

LABORAL. EXTRAJ MEDIANTE EL DIALOGO Y LA

DE FORMA LEGAL

MEDIACION, REALIZAR
ACTAS INFORMATIVAS, DE
MUTUG RESPETO, CONOCER

MEDIANTE JUICIO,.

Paginazdey
Manifiesto que toda fa informacién que he proporcionado en este Curticulum Vitae es real porfo que AUTORIZQ sea verificada en su totalidad para los fines a
que de lugar.



CURRICULUM VITAE

$16,000.00
MENSUALES

$ 25,000.00
MENSUALES

Y RESOLVER DE HECHOS DE
TRANSITO, CALIFICAR LAS
INFRACCIONES COMETIDAS
AL BANDO MUNICIPAL.

$15,000.00 : 3 6,000.00
MENSUALES QUINCENALES
% 20,000.00 ; 5 7,000.00
MENSUALES QUINCENALES

SUBDELEGADO DE LA BARRA DE
ABOGADOS DEL ESTADO DE MEXICO A.C.

ABRIL DE 2019 AL
DIA DE HOY.

BAEM

IMPARTICION DE CLASE EN DIVERSAS
MATERIAS COMGC DERECHO CIVIL,
DERECHO MERCANTIL E INTRODUCCION
AL ESTUDIO DEL DERECHGC DE NIVEL
LICENCIATURA.

IMPARTICION DE CLASE A NIVEL
PREPARATORIA EN EL INSTITUTO FRANCO
INGLES DE MEXICO (IUFIM).

MAYO-2014- MAYQ-
2015.

AGOSTO A
DICIEMBRE DEL
ANO 2015

6 HORAS
POR
SEMANA

EN DERECHO EN LA UNIVERSIDAD
DEL ALTIPLANO DE TOLUCA.

(SISTEMA CUATRIMESTRAL).

INSTITUTO FRANCO INGLES DE
MEXICO (IUFIM).

ATENTAMENTE

LIC. LUIS ALBERTO SUAREZ DIiAZ.
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Manifiesto que toda la informacidn que he proporcionado en este Curriculum Vitae es real por lo que AUTORIZO sea verificada en su totalidad para Jos fines a

que de lugar.




CURRICULUM VITAE

Licenciado en Derecho

OMAR MILLAN DiAZ

Fecha de Nacimiento:

Lugar de nacimiento:

Domicilio:

Tenango del Valle, Estado de México. Gl NGty

Teléfono:

Casa: (A

Correo electronico: Sl




ESTUDIOS:

Maestria en Derecho Procesal Penal y Procedimiento Penal
Acusatorio en el “Instituto de Estudios Superiores en Derecho Penal
INDEPAC?”, 2013-2015; en tramite de titulacion.

Licenciatura en Derecho en la Facultad de Derecho de la Universidad
Auténoma del Estado de México, 2007-2012; titulado y con cedula

profesional ntimero iR EE.

EXPERIENCIA LABORAL:

2019-2021 Jefe del Departamento de Sustanciacién de
Procedimientos de Responsabilidades Administrativas en el
Organo Interno de Control (Contraloria} del Municipio de

Metepec, Estado de México.

2020 Catedratico de la Universidad Tecnolégica Mexiquense

impartiendo la asignatura “Derecho Electoral Mexicano”

2017-2018; Subdirector de Normatividad y Convenios de la

Secretaria del Ayuntamiento de Naucalpan de Judrez, México.

2016-2017; Jefe deI*’ﬁ)epartamento de Acuerdos y Proyectos de

Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento de Naucalpan de
;.-s ) e : ;_E. 1’
Juarez, México.



2016; Jefe del Departamento de Certificaciones de la Secretaria

del Ayuntamiento de Naucalpan de Juirez, México.

2014-2015; Director Juridico del Despacho Juridico “Millan &

Asociados”.

2013; Asesor Juridico en la Direccién de Seguridad Piblica

Municipal de Xonacatlan, Estado de México.

2012-2013; Catedrético. del Centro Universitario de Tenango del
Valle A. C., impartiendo las asignaturas de “Criminalistica y

Criminologia” a décimo semestre de la Licenciatura en Derecho.

2011; Socio Colaborador del “Despache Juridico Especializado
JUES”,

2011; Participacion Activa como Segundo Escrutador en la
Jornada Electoral del 3 de Julio de 2011, para la eleccion de

Gobernador del Estado de México

2009; Servicio Social y Servicio Voluntario en el Juzgado Tercero
Penal de Primera de Instancia de Toluca, Estado de México, con

residencia en Almoloya de Juirez, Estado de México.

2008-2009; Auxiliar en el Despacho Juridico Archundia y

Asociados.



CURSOS Y CONGRESOS

Curso Entrega-Recepcion para ayuntamientos, Lineamientos del
OSFEM

Curso “Transparencia y Rendicion de Cuentas: Retos y Avances”,
Impartido por el Ayuntamiento Constitucional de Metepec,

Estado de México

Curso “La transparencia Gubernamental Una Visién Preventiva”
impartido por el Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de

Juarez, Estado de México

Ponencia en la “5* Reunion Regional de Archivistas Municipales”
Impartido por el Ayuntamiento Constitucional de Naucalpan de

Juarez, Estado de México

Foro “UNA NUEVA JUSTICIA PARA EL ESTADO DE MEXICO:
RETOS Y OPORTUNIDADES” impartido por la LVI Legislatura del
Estado de México, a través de la Comisiéon de Procuracién y

Administracion de Justicia.

“VI SEMINARIO DE DERECHO CONSTITUCIONAL TRIBUTARIO EN
IBEROAMERICA”, impartido por la Suprema Corte de Justicia de

la Nacion.

“CONGRESO DE DERECHO SISTEMA ACUSATORIO
ADVERSARIAL Y ORAL” impartido por la Facultad de Derecho de
la Universidad Nacional Auténoma de México y la Universidad

Autédnoma del Estado de México.



“VII CONGRESO NACIONAL DE AMPARO”, impartido por diversas
instituciones educativas, asi como por el Instituto Nacional de

Amparo.

“CONGRESO NACIONAL DE CULTURA POLITICA, PARTICIPACION
CIUDADANA Y EDUCACION CIVICA 2012”, impartido por el

Instituto Electoral del Estado de México.

“COMENTARIOS DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL EN
EL ESTADO DE MEXICO”, ponente y expositor en el evento del

Centro Universitario de Tenango del Valle A. C..

“MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERIA ELECTORAL?”,
impartido por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

Federacion.



ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Certificacion de actos de Entrega — Recepcion del gobierno de
transicion administracién entrante - saliente

Procedimientos administrativos de responsabilidades de
servidores publicos municipales, integraciéon de expediente y
presentacion de resolucion final

Observaciones a la entrega-recepciéon realizada al inicio de
administracion

Observaciones a procedimientos administrativos iniciados en
contra de servidores piblicos municipales

Cumplimiento a prevenciones realizadas por el OSFEM a las
autoridades municipales

Administraciéon del sistema CREG para entrega recepciéon en

ayuntamientos

Quedando a sus mas respetables érdenes.

ATENTAMENTE

L. EN D. OMAR MILLAN DiAz



Oscar Burgos Arcega

Contador Publico - Maestrig en Auditoria Gubernamental

-

e FEdad:

e Estado Civil:

e Teléfono Celular:

+ Teléfono Particuiar:
s Correo Electrdnico:

Soy un profesionista con experiencia el en dmbito piblico y privado; responsable, eficiente, con gran
capacidad de colaboracién y adaptacién, asi como habilidades y aptitudes de Aprendizaje,
Autoestudio, Trabajo en Equipo, Responsabilidad, Lealtad, Disciplina, Analisis, Adaptacion,
Conocimiento y Aplicacidn de la normatividad estatal y federal, entre otras, para buscar las mejores
alternativas en el puesto gue me desarrolle,

v Jefe de Departamento

e Desempefié el puesto de lefe de Departamento de Auditoria Financiera Municipal (septiembre
2019 - julio 2021). las actividades desarrolladas consistieron en coordinar trabajos para la
planeacion y ejecucién de auditorias para fiscalizar el ejercicio, administracién y aplicacion de los
recursos publicas, entre los que destacan la revisidn al marco normativo, cumplimiento
obligaciones fiscales (SAT, ISSEMYM vy demds impuestos locales); revision del avance en los
presupuestos basados en resuftados tanto en el ingreso como en el egreso; validar la
determinacion de los hallazgos y resultados de auditorfa para gestionar el seguimiento de los
resultados y de las promociones de responsabilidades administrativas; implementacion y
seguimiento del proceso certificado en la Norma SO 9001, asi como la gestién documental,
Administrativa y manejo de personal.

~@ Desempefie puestos de Solventador; Coordinador de Supervisores; Asistente de la Coordinacidn y
lefe de Departamento en la Unidad de Solventaciones {marzo 2008 - septiembre 2019). Las
actividades desarrolladas consistieron en el control, andlisis v seguimiento a las ocbservaciones
determinadas en la fiscalizacién de informes mensuales y de auditoria financiera; control vy
desarrollo de la Etapa de Aclaracidn; proporcionar los documentos a la autoridad competente para
la instauracidn del Procedimientos Administrativos, validar el resultado derivado del andlisis a las
pruebas presentadas para aclarar, solventar o reintegrar las observaciones determinadas; emitir
los documentos relacionados con las fiscalizaciones que fueron solventadas; brindar atencién a
servidores ptblicos municipales; coordinar, la implementacidn y seguimiento de los Procesos en la
Norma ISO 9001, asi como la gestion documental, Administrativa y manejo de personal.

———= Desempefié cargos Honorlficos como: “Auditor interno del SGC” v “Representante de la Direccidn de la
Coordinacion de Solventaciones en el SGC”

—® Fui aereedor of premio: “Estimulo al Desempefio” en el marco del Acuerdo para el Otorgamiento de
Reconocimientos a Servidores Publicos de los Poderes Legisiative, Ejecutive v Judicial del Estado de
Mexica en ef afio 2011




» Sub-Contador

®Recepcion y procesamiento de documentacién de las "sucurs‘ales para la elaboracion de los
Estados Financieros por area y consolidados, ap]:cando el conor:|m1ento y habilidades para el
desarrollo de personal; control y seguimiento de cuentas’ por cobrar; détermma{:ion y calculo de
impuestos paras autoridades fiscales (SAT, IMSS e :mpuestos locales); llevar el control de un
expediente de activos y realizando actividades de Control Interno.

» Auxiliar Contable y de Auditoria

Registros contables y determinar pagos provisionales, anuales de los clientes {personas fisicas y
morales), asi como participacion en la elaboracién de Dictamenes para efectos Fiscales v
Administrativos.

¢ Universidad del Valle de Toluca (UVT)

2009-2011
Maestria en Auditoria Gubernamental. Carta de Terminacidn

¢ Universidad Auténoma del Estado de Morelos {UAEM)
2000-2005
Contador Pablico. Titulo y Cédula Profesional 5147474

¢ Cursos y Diplomados

Diplomados:

“Combate a la Corrupcién y Rendicién de Cuentas” — UAEMex (Junio-Agosto 2020)
“Contabilidad y Auditoria Gubernamental” — CCPVT - ASOFIS

Capacitacion y cursos de Actualizacidn en:

e Recursos Federales (FISM, FORTAMUN, Ramo 28, FORTASEG, FEIEF)
* Recursos Estatales (FEFOM, PAD)

¢ Ley Disciplina Financiera de Ia Entidades Federativas y Municipios
¢ Sistema de Gestion de Calidad 1SO 2001

+ Sistema Estatal Anticorrupcién

¢ Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos

e Actualizacion y Habilidades Directivas

e Contabilidad Gubernamental

e Control Interno

s Notificaciones

e Entre Otros.
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LIC. OSCAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

1. DATOS GENERALES

il TREJO GONZALEZ OSCAR IGNACIO
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CURRICULUM VITAE

Lic. QSCAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

2. PREPARACION PROFESIONAL

PLANTEL DR. ANGEL MA. GARIBAY KINTANA DE

1996 - 1999 CERTIFICADO
ESCUELA PREPARATORIA DE LA UAEM

! UNIVERSIDAD DE CUAUTITLAN 1ZCALLI

2004 ~ 2007 TlTULO
LICENCIATURA EN DERECHO

COLEGIO DE POLICIA, PLANTEL “VALLE DE TOLUCA”

CURSO DE FORMACION BASICA PARA POLICIA 2000 CERTIFICADO
ESTATAL

3. FORMACION CONTINUA Y CAPACITACION

)

CURSO: “TEMAS SELECTOS DE SEGURIDAD COLEGIO DE POLICIA, PLANTEL “VALLE

) 2003 40 HRS

PUBLICA” DE TOLUCAY
. N i

CURSO: “PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA

CONTRALORIA DEL PODER LEGISLATIVO

LOS SERVIDORES PUBLICOS DE SEGURIDAD 2010 40 HRS )
; | BEL ESTADO DE MEXICO

PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL”

CURSQ: “ACCIONES PRACTICAS DE LA FUNCION INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE
2010 40 HRS
POLICIALY LA AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL

Pagina 2 de 10
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Lic. OScAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

CURSO: “ADMINISTRACION POLICIAL PARA ALTA

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES

. 2010 40 HRS | ZARAGOZA DE LA UNIVERSIDAD
DIRECCION” .
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
INSTITUTO NACIONAL DE
CURSO: “HABILIDADES GERENCIALES PARA ] )
2011 80 HRS | INVESTIGACION EN SEGURIDAD PUBLICA
PERSONAL DE MANDO”
Y PRIVADA, A.C.
INSTITUTO NACIONAL DE
CURSO: “MODELO POLICIAL PARA PERSONAL DE ) )
207 40 HRS | INVESTICACION EN SEGURIDAD PUBLICA
MANDOC”
Y PRIVADA, A.C.
| INSTITUTO NACIONAL DE
CURSO: “SISTEMA PENAL ACUSATORIO PARA i .
2011 80 HRS | INVESTIGACION EN SEGURIDAD PUBLICA
MANDOS”
Y PRIVADA, A.C.
| DIRECCION GENERAL DE PREVECNON
DEL DELITOY SERVICOS A LA
CURSO: “PREVENCION DEL DELITO Y SERVICIOS A ¢ COMUNIDAD, SUBPROCURADURIA DE
201 40 HR A
LA COMUNIDAD” DERECHOS HUMANQS, ATENCION A
| VICTIMAS Y SERVICIOS A LA
COMUNIDAD, PGR
“CAPACITACION A FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA .
) FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y
ADMINISTRACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL .
2012 40 HRS | SOCIALES, UNIVERSIDAD AUTONOMA
PLAN DE PREVENCION SOCIAL DE LAVIOLENCIA Y ]
DEL ESTADO DE MEXICO
LA DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO DE LERMA”
. INSTITUTO NACIONAL DE
CURSO: “TECNICAS DE LA FUNCION POLICIAL PARA i
2012 46 HRS | INVESTIGACION EN SEGURIDAD PUBLICA
PERSONAL OPERATIVO”
Y PRIVADA, A.C.
FACULTAD DE DERECHO Y CENTRO DE
DIPLOMADO: “PREVENCION SOCIAL DE LA INVESTIGACION EN CIENCIAS JURIDICAS,
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PERSPECTIVA 2012 120 HRS | JUSTICIA PENAL Y SEGURIDAD PUBLICA,

DE GENERD”

UNIVERSIDAD AUTONGOMA DEL ESTADO
DE MEXICQ
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Lic. OSCAR IGNACIQ TREJO GONZALEZ

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DIPLOMADO: “TOPICOS EN SEGURIDAD" 2042 120 HRS | DE MEXICO ¥ LA UNIDAD ACADEMICA
PROFESIONAL TIANGUISTENCO
CURSO-TALLER: “CAPACITACION DE PROXIMIDAD UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
SOCIAL EN LA FUNCION POLICIAL (BASES PARA LA 2012 40 HRS | DE MEXICO Y LA UNIDAD ACADEMICA
PROXIMIDAD SOCIAL)” PROFESIONAL TIANGUISTENCO
POLICIA FEDERAL, SISTEMA DE
DIPLOMADO: “MANDO POLICIAL: ESPECIALIZACION ‘ DESARROLLO POLICIAL Y CENTRO DE
2014 45 HR )
OPERATIVAY INVESTIGACION Y DOCENCIA
ECONOMICAS
H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA
DIPLOMADC: “CAPACITACION ESPECIALIZADA EN .
DE BAZ, ESTADO DE MEXICO Y
SEGURIDAD CIUDADANA A FUNCIONARIAS Y 2014 120 HRS )
] FUNDACION MEXICANA DE ESTUDIOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS" ‘
SOBRE INSEGURIDAD, A.C.
CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y
TALLER: “HABLEMOS DE VIQLENCIA” 2015 g HRS
BIENESTAR SOCIAL
CURSO - TALLER: “PRIMER RESPONDIENTE Y ] . INSTITUTO MEXIQUENSE DE SEGURIDAD
201 40 HR.
PROCESAMIENTQ DEL LUGAR DE LOS HECHOS" Y JUSTICIA
. INSTITUTO MEXIQUENSE DE SEGURIDAD
CURSO: “TECNICAS DE LA FUNCIGN POLICIAL? 2016 40 HRS
. ¥ JUSTICIA
COMITE INTER-AMERICANO CONTRA EL
TERRORISMO (OEA/CICTE), INSTITUTO
TALLER: “SEGURIDAD EN EL TURISMO PARA o . INTERREGIONAL DE LAS NACIONES
. 201 40 '
PUEBLOS MAGICOS” UNIDAS PARA LA INVESTIGACIONES
SOBRE LA DELINCUENCIAY LA JUSTICIA
(UNICRI), SECRETARIA DE TURISMO
i INSTITUTO UNIVERSITARLIO EN
DIPLOMADO: “SEGURIDAD PUBLICA ESTATAL” 2018 129 HRS ]
FORMACION INTEGRAL
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LIC. OSCAR IGNACIO TREIQ GONZALEZ

4. TRAYECTORIA LABORAL

AGRUPAMIENTO DE CONTROL DE TRANSITO DE LA | REGION DE LA SUBDIRECCION
OPERATIVA REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICAY TRANSITO VALLE TOLUCA

JEFE DE TURNO EN EL 3er AGRUPAMIENTO DE LA XIV REGION DE LA SUBDIRECCIGN
OPERATIVA REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO METROPOLITANA

JEFE DE TURNO DEL 4to SECTOR DE LA SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO VALLE TOLUCA

1 JEFE DE TURNO DEL AGRUPAMIENTO ASTROS DE LA SUB DIRECCION OPERATIVA REGIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO VALLE TOLUCA

JEFE DE SERVICIOS DEL ter AGRUPAMIENTO DE LA 1l REGION DE LA SUBDIRECCION
OPERATIVA REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 'Y TRANSITO VALLE TOLUCA

ESCOLTA DEL C. DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO DEL ESTADO DE
MEXICO LIC. CARLOS IRIARTE MERCADO

ESCOLTA DEL C. DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO DEL ESTADO DE
MEXICO ING. LUIS RIVERA LOPEZ

Lio, 2004 = MARZ0, 200

i ESCOLTA DEL C. SUBDIRECTOR OPERATIVO REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
VALLE TOLUCA C. CESAREQ GONZALEZ HERNANDEZ

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, PROTECCIGN CIVIL Y BOMBEROS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE IXTAPAN DE LA SAL

SUPERVISOR DE LA SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICAY
TRANSITO IXTAPAN DE LA SAL

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO MUNICIPAL, PROTECCION CIVIL Y
BOMBEROQOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE LERMA

COMISARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE
BAZ
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LiC. OSCAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

COMANDANTE REGIONAL DE LA COMISION ESTATAL DE SEGURIDAD

SUBDIRECTOR QPERATIVO VALLE CUAUTITLAN DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL
ESTADO DE MEXICO

| SUBDIRECTOR OPERATIVO IXTAPALUCA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO DE
MEXICO

SUBDIRECTOR OPERATIVO ECATEPEC DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO DE
MEXICO

| JEFE DE LA SECCION TERCERA DEL ESTADO MAYOR DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL
ESTADO DE MEXICO

5. RECONOCIMIENTOS Y DIPLOMAS

POR HABER OBTENIDO EL PRIMER LUGAR DE APROVECHAMIENTO DIRECCION DE SEGURIDAD
; ) , ENERO, 2001 . .
| EN EL CURSO DE FORMACION INICIAL PARA POLICIA ESTATAL ' PUBLICA Y TRANSITO
| POR SU DESTACADA PARTICIPACION EN LA PRIMERA ]
INSTITUTO DE PREVENCION
CAPACITACION REGIONAL EN MATERIA DF PREVENCION DEL ABRIL, 2008
- DEL DELITO
" DELITO
| POR SU SENTIDO DE RESPONSABILIDAD Y CUMPLIMIENTO A LAS
: ) DICIEMBRE, 2009 COINCIDES LERMA
| ENCOMIENDAS DE SEGURIDAD PUBLICA
H. AYUNTAMIENTO DE
| POR EL FIRME COMPROMISO, LEALTAD Y HONOR AL SERVICIO DICIEMBRE, 2009
LERMA
, H. AYUNTAMIENTO DE
| POR SU VALIOSO APOYO Y DEDICACION EN LA REALLIZACION DEL
f. , JULIO, 2010 LERMA Y LA EMPRESA TIPOS
I CURSO: “FORTALECIMIENTO DE LA ACTUACION POLICIAL”
: INSTRUCTORES
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Lic. OSCAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

CENTRO DE BACHILLERATO

POR LA PLATICA “PREVENCION AL DELITO” SEPTIEMEBRE, 20M X
JOSE VASCONCELOS 5. C.

H. AYUNTAMIENTOC
POR SU PARTICIPACION EN EL PROGRAMA “CONVIVE™ 2014 CONSTITUCIONAL DE
TLALNEPANTLA DE BAZ

POR SU VALIOSA PARTICIPACION EN EL “CONSEJO MUNICIPAL DE
PROTECCION Y VIGILANCIA DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, DICIEMBRE, 3015
NINOS Y ADOLESCENTES” 2013-2015

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE
TLALNEPANTLA DE BAZ

6. ACCIONES RELEVANTES DURANTE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL,
PROTECCION CIviLY BOMBEROS DEL H. AYUNTAMIENTO DE IXTAPAN DE LA SAL

» SECREARON ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION EN COORDINACION CON L.OS TRES NIVELES DE GOBIERNO
PARA ABATIR LOS DELITOS DEL FUERO COMUN |

» SE REALIZO LA INCORPORACION DE LOS DELEGADOS DE LAS COMUNIDADES ASI COMO CIUDADANOS EN
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE PROMOVER LA PREVENCION DEL DELITO Y DE
FALTAS ADMINISTRATIVAS

»  SELLEVO A CABO LA CAPACITACION DEL PERSONAL COMO UNA PRIORIDAD, CON LA FIRME INTENCION DE
PROYECTAR A LA CORPORACION COMO EJEMPLO DE SERVICIO CORTES Y PROFESIONAL, MEDIANTE LOS
CURSOS DE ACTUALIZACION

» SE REALIZARON LOS EXAMENES ANTIDOPING Y EXAMENES DE CONTROL DE CONFIANZA A TODO EL
PERSONAL

»  SECREG UN PROGRAMA DE PREVENCION DEL DELITO EN EL AMBITO EDUCATIVO

s SECREQLAPOLICIA TURISTICA DOTANDO DE DOS AUTOPATRULLAS Y UNIFORMES ALOS ELEMENTOS PARA
TAL FIN

= SEDOTO DE DOS PARES DE UNIFORMES A LOS ELEMENTOS DE LA CORPORACION

*  SEADQUIRIERON UN TOTAL DE 6,000 MUNICIONES

»  SEADQUIRIERON 2 PATRULLAS TIPO SEDAN Y 2 CAMIONETAS TiPO PICK UP DOBLE CABINA

*  SE CONSIGUIO UN 20% DE AUMENTO SALARIAL PARA LOS ELEMENTOS CON LA FINALIDAD DE INCENTIVAR
Y LOGRAR UNA MAYOR IDENTIDAD Y DIGNIFICACION POLICIAL
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Lic. OScAR [GNACIO TREIO GONZALEZ

7. ACCIONES RELEVANTES DURANTE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO
MuNICIPAL, PROTECCION CIVILY BOMBEROS DEL H. AYUNTAMIENTO DE LERMA

*  SE GESTIONO ANTE EL GOBIERNO FEDERAL EL PROGRAMA DENOMINADO SUBSIDIO PARA LA SEGURIDAD
EN MATERIA DE SEGURIDAD (SUBSEMUN).

* SE CAPACTO CON DIVERSOS CURSOS DE FORMACION INICIAL Y DE ACTUALIZACION EN LOS TEMAS
MANUAL BASICO PARA EL POLICIA PREVENTIVO, FORTALECIMIENTO DE LA ACTUACION POLICIAL Y
PREVENCION DEL DELITO, A UN TOTAL DE 112 ELEMENTOS DE ESTA CORPORACION.

* SE DIO EL APOYQ PARA QUE 32 ELEMENTOS DE ESTA INSTITUCION CONTINUARAN SUS ESTUDIOS, Y
LOGRARAN OBTENER LA CONCLUSION DE LOS MISMOS EN NIVELES DE SECUNDARIA, PREPARATORIA Y
UNIVERSIDAD, CON LA FINALIDAD DE LOGRAR SU PROFESIONALIZACION Y DAR SEGUIMIENTO AL SERVICIO
DE CARRERA POLICIAL

* SE PRACTICARON LOS EXAMENES RELATIVOS A ESTANDARES DE COMPETENCIA Y DESEMPENO A 160
ELEMENTOS, ASI COMO EXAMENES ANTIDOPING Y EXAMENES DE CONTROL DE CONFIANZA A 120
ELEMENTOS

* SEDOTO DE DOS PARES DE UNIFORMES A LOS ELEMENTOS.

»  SE DOTO DE LINTERNAS, ESPOSAS, BASTONES POLICIACOS, GAS LACRIMOGENGO, CANDADOS DE NYLON Y
130 CHALECOS PARA LOS ELEMENTOS DE LA CORPORACION.

* SE CREO UN GRUPQ TACTICO INTEGRADO POR 10 ELEMENTOS LOS CUALES TOMARON CURSQS
ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE REACCION Y DISPERSION DE DISTURBIOS.

* SE DOTO AL GRUPO TACTICO CON CODERAS, PASAMONTANAS, GUANTES, FORNITURAS, CHALECOS
ANTIBALAS, BINOCULARES, CASCOS ANTIBALAS, MASCARAS ANTIGAS, GOOGLES, UN ESCUDQ BALISTICO Y
UN ABRIDOR DE PUERTAS. '

*  SEADQUIRIO UN TOTAL DE 40 ARMAS LARGAS Y 21 ARMAS CORTAS, AST COMO 12,000 MUNICIONES.

» SE ADQUIRIERON 19 PATRULLAS TIPO SEDAN, 7 CAMIONETAS TIPO PICK UP DOBLE CABINA, UNA
CAMIONETA PARA 10 PASAJEROS, LA CUAL FUE DESTINADA PARA EL USO DEL GRUPO TACTICO, 4
CUATRIMOTOS Y 5 MOTOPATRULLAS.

* SE ADQUIRIO EQUIPO INFORMATICO, EL CUAL INCLUYE: 6 COMPUTADORAS, 6 GPS, 6 LECTORES
BIOMETRICOS, 3 IMPRESORAS, 6 SCANNERS, 3 REDES LOCALES BASICAS.

» SELLEVO A CABO LA CONSTRUCCION DEL C4 EL CUAL SE CONECTO CON PLATAFORMA MEXICO PARA EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION CON LA FEDERACION Y EL. ESTADO.

*  SEADQUIRIERON 17 RADIOS PORTATILES CON TECNOLOGIAS TETRAPOL.

*  SE IMPLEMENTO EL PROYECTO DE VIDEOVIGILANCIA EN DISTINTOS PUNTOS DEL MUNICIPIO DE LERMA'Y
UN CENTRO DE CAPTURA.

*  SEAPOYO A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS ELEMENTOS AL OTORGARSE: BECAS PARA HIJOS
DE POLICIAS, VALES DE DESPENSA, BECAS DE ESTUDIO PARA RENIVELACION ACADEMICA Y APOYO A LA
VIVIENDA.

Pégina 8 de 10
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LiC. OSCAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

EN TEMAS DE PREVENCION DEL DELITO CON PARTICIPACION COMUNITARIA, SE LOGRO CREAR POR VEZ
PRIMERA UN DIAGNOSTICO LOCAL, UN PLAN MUNICIPAL Y UN. OBSERVATORIO CIUDADANQ EN
COORDINACION CON LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

SE CONVOCO A LA JUVENTUD PARA QUE FORMARA PARTE DE LOS PROYECTOS DE PREVENCION DEL DELITO.
DE IGUAL MANERA SE IMPARTIERON DIPLOMADOS EN TEMAS DE PREVENCION DEL DELITO PARA LOS
ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO, LOGRANDO CON ELLO UN MAYOR ACERCAMIENTO CON
LA CIUDADANIA.

ACCIONES RELEVANTES DURANTE LA DIRECCION DE LA COMISARIA GENERAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

SE [NICIO LA CONSTRUCCION DEL CENTRQ INTEGRAL DE SEGURIDAD CIUDADANA CON UNA INVERSION
SUPERIOR A LOS 130 MILLONES DE PESOS, EL CUAL CONTEMPLA INSTALACIONES PARA ALBERGAR A LAS
5 SUBDIRECCIONES QUE INTEGRAN LA COMISARIA GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA, TALES COMO:
DESARROLLO POLICIAL, INTELIGENCIA POLICIAL, SERVICIOS FACULTATIVOS, PREVENCION DEL DELITO Y
SEGURIDAD PUBLICA Y EL CENTRO DE MANDO MUNICIPAL C4, ADEMAS DE CONTAR CON UN
HELIPUERTO, STAND DE TIRO VIRTUAL, GIMNASIO, COMEDOR PARA 242 PERSONAS, CONSULTORIO
MEDICO, UN CENTRO DE INTELIGENCIA POLICIAL Y EL CENTRO DE CAPACITACION Y FORMACION
POLICIAL (CECAFORP). '

SE ADQUIRIERCN UN TOTAL DE 150 NUEVAS UNIDADES Y 32 ELECTROBIKES.

SE REALIZO LA INVERSION EN DISPOSITIVOS GPS EN LAS UNIDADES DE RECIENTE ADQUISICION, CON
OBJETO DE MONITOREAR EN EL CENTRO DE MANDO LA UBICACION DE LAS UNIDADES PARA EL
DIRECCIONAMIENTO Y SUPERVISION EFECTIVA DE LOS SERVICIOS.

SE DOTO DE 2 UNIFORMES POR ANO, A CADA UNO DE LOS ELEMENTOS (PANTALON, CHAMARRA,

CAMISOLA, GORRAY CALZADO).

AL INICIO DE LAADMIN]STRACIC)N SE CONTABA CON 365 CHALECOS ANTIBALAS Y SE ADQUIRIERGN 320
CHALECOS BALISTICOS DANDO UN TOTAL DE 683 )

SE REHABILITARON EN SU TOTALIDAD 21 MODULOS DE POLICIA PARA RESPONDER DE MANERA
INMEDIATA A LOS LLAMADOS DE AUXILIO DE LA COMUNIDAD. )

EN EL RUBRO DE VIDEQ VIGILANCIA SE CONTABA AL INICIO DE LA ADMINISTRACION CON UN TOTAL DE
249 CAMARAS, DE LAS CUALES SOLO 15 SE ENCONTRABAN FUNCIONANDQO, POSTERIORMENTE SE
ADQUIRIERON 120 CON APOYO DE SUBSEMUN 2014, 64 MAS CON RECURSOS PROPIGS, 600 DEL
PROYECTO G-135Y 130 MODULOS CON 3 CAMARAS Y BOTON DE EMERGENCIA CADA UNO, HACIENDO
UN TOTAL DE 928 MAS, POR LO QUE SE LLEGO A CONTAR CON 1,476 CAMARAS.

DENTRO DEL TERRITORIO MUNICIPAL SE LLEVO A CABO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ALERTA
VECINAL (SAV), SIENDO ESTE UN BOTON DE EMERGENCIA QUE TODA LA CIUDADANIA PUEDE TENER EN
SU CELULAR, EN CONEXION DIRECTA AL CENTRO DE MANDO C-4, CONTANDO CON LA UBICACION
GEORREFERENCIADA DEL CIUDADANG QUE SOLICITA EL APOYQ Y EN CONSECUENCIA LOGRANDO UNA
MEJOR RESPUESTA A LOS LLAMADOS DE LA POBLACION.

CON LA FINALIDAD DE TENER UNA POLICIA MEJOR CAPACITADA SE IMPARTIERON 8,631 CURSOS.
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SE LLEVO A CABO UNA PROMOCION DE ASCENSOS CON 200 PLAZAS DISPONIBLES, OTORGANDOSE 78
PLAZAS A LOS ELEMENTOS QUE CUMPLIERON CON EL REQUISITO DE CONTAR CON ESTUDIOS DE
BACHILLERATO Y APROBAR SATISFACTORIAMENTE LAS EVALUACIONES CORRESPONDIENTES.

SE APOYO A 131 ELEMENTOS PARA QUE CONCLUYERAN EL BACHILLERATO PROFESIONAL TECNICO
POLICIAL.

SE CREO EL PROGRAMA DE ESTIMULOS Y RECOMPENSAS, EL CUAL CONSISTIA EN QUE St UN ELEMENTO
ACREDITABA UN CURSO, SE PREPARABA ACADEMICAIVIENTE O LLEVABA A CABO UN ASEGURAMIENTO
RELEVANTE SE LE RECONOC{A CON UN ESTIMULO ECONOMICO DE MANERA MENSUAL.

SE HACIA LA ENTREGA A TODO EL PERSONAL DE MANERA MENSUAL DE UNA DESPENSA EN ESPECIE EN
APOYO A LA ECONOMIA FAMILIAR.

SE LOGRO PROPORCIONAR UNA MEJORA SALARIAL DEL 5% EN 2013, EN 2014 UN AUMENTO DEL4.5% Y
EN 2015 DE UN 4.5% A 900 POLICIAS RASOS.

SE CONSIGUIO QUE EL 100% DE LOS ELEMENTOS POLICIALES ACTIVOS REALIZARA SUS EVALUACIONES
ANTE EL CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA. ) )

EN MATERIA DE DEPURACION DE PERSONAL, A TRAVES DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA,
CAUSARON BAJA UN TOTAL DE 458 ELEMENTOS POR DIFERENTES CAUSAS, DE LOS 1752 ELEMENTOS
CON QUE EL MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA DE BAZ CONTABA EN UN INICIO.

£N MATERIA DE PREVENClON DEL DELITQ, SE CREO LA POLICIA ESCOLAR Y SE APLICARON OPERATIVOS
DE SEGURIDAD PUBLICA A EFECTO DE IMPEDIR CUALQUIER COMISION DELICTIVA QUE OCURRA EN LOS
PLANTELES ESCOLARES DEL MUNICIPIO. . )
SE REALIZARON OPERATIVOS ESCUELA SEGURA, ADEMAS DE TALLERES DE FOMENTO A LA PREVENCION
DEL DELITO DIRIGIDO A ESTUDIANTES, CAPACITACION EN MATERIA DE PREVENCION DEL DELITO A
DIVERSOS SECTORES SOCIALES, OPERATIVOS DE DETECCION DE SUSTANCIAS ILICITAS Y OBJETOS DE
RIESGO QUE PONGAN EN PELIGRO LA INTEGRIDAD FISICA, PLATICAS DE COORDINACION Y
ORGANIZACION DE PREVENCION DEL DELITO A COMITES VECINALES, TALLERES INFORMATIVOS QUE
PROMUEVAN LA CULTURA DE LA DENUNCIA Y JORNADAS DE PREVENCION DEL DELITO.

SE LLEVARON A CABO PLATICAS Y TALLERES SOBRE LA CULTURA DE LA DENUNCIA Y PREVENCION DEL
DELITO EN ESCUELAS DE NIVEL BASICO, MEDIA SUPERIOR Y LA MISMA COMUNIDAD EN GENERAL.

SE INSTAURG LA BASE DE OPERACIONES MIXTAS (BOM), DOTANDOLES DE INSTALACIONES DIGNAS PARA
EL DESEMPENO DE SUS LABORES, LAS CUALES FUERON EQUIPADAS CON LITERAS, EQUIPO DE
COMPUTO, ADEMAS DE PROPORCIONARLES, MATERIAL DE LIMPIEZA Y DE MANERA MENSUAL
ALIMENTOS EN COORDINACION CON LA CES.

SE COORDINARON UN TOTAL DE 11,366 OPERATIVOS CON LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, ENTRE LOS
QUE DESTACAN LOS OPERATIVOS COORDINADOS CON LA C.E.S., TALES COMO: OPERATIVO CONTRA EL
ROBO CON VIOLENCIA Y OPERATIVO CONTRA EL ROBO DE VEHICULO Y TRANSPORTE PUBLICO.
DURANTE LA ADMINISTRACION, SE LOGRO UNA TENDENCIA A LA BAJA EN CUANTO A LA INCIDENCIA
DELICTIVA DE MANERA PERMANENTE EN EL MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

DATOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEMUESTRAN QUE LOS DELITOS EN GENERAL
DISMINUYERON EN UN -39.21 % Y LOS DE ALTO IMPACTO DISMINUYERON EN UN -30.04 %

ATENTAMENTE

LIC. OSCAR IGNACIO TREJO GONZALEZ

Pagina1o de 1o



CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

| PRIMARIA
F i TELLO" SAN BARTOLOME ATLATLAKUCA, TENANGO 1964-1970 CERTIFICADC
DEL VALLE.

TELESECUNDARIA “JOSE JOAQUIN FERNANDEZ DE
LIZARDI" SAN BARTOLOME ATLATLAHUCA, TENANGO 1970-1973 CERTIFICADD
5 DELVALLE.

ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL N. 2 PLANTEL

19731976 TIFICADO
NEZAHUALCOYOTL DE LA UAEM 973197 CERTIFICAD

FACULTAD DE INGENIERIA: ING. CIVIL 1976-1981 CERTIFICADO Y TITULO

ESPECIALIDAD:

1. DIRECTOR RESPONSABLE DE OBRA/PERITO DE
OBRA.

2010-2021 CERTIFICADO
2. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

3. SUPERINTENDENTE DE OBRA
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3. TRAYECTORIA LABORAL

CONSTRUCTORA'Y

Cc.v
PERIODO: 2003-2020

CONSULTORIA SALAR 8.5 DEM

MUNICIFIO DE TOLUCA
DE LERDQ

T

PERIODO: 2006-2008

d . A
el i S i
4l r'h_e&w;w-.—i.i Ji?’ég:-ﬂ}pnw e i

. MUNICIPIO DE METEPEC

PERIODO: 1997-2000

2003-2006
. J )
migep - % 20002003 f
ENEROQ 2008 ENERO 2000 ENERC 1997

GERENTE GENERAL

ADMIMISTRADOR UNICO

SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

DIRECTGR DE GBRAS PUBLICAS

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS:
ING., GERARDO PLIEGO SANTANA
PARA EL PERIODO 2000-2003

DR. ARQ. RAMON GUTIERREZ
MARTINEZ

PARAEL PERIODO 2003~ 2006
ING.ALFREDO ARMANDO DIAZ

PARA EL PERIODO 2066-2008

PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC ANTCONIOC CARBASCO GARCIA

VIGENTE

CAMBIO DE ADMINISTRACION 2009

CAMBIO DE ADMINISTRACICN 2000

CONSTRUCTOR, CONSULTOR Y
f CONTRATISTA DE CBRA PUBLICAY GBRA
3 PRIVADA

COORDINACION, CONTROLY
EVALUACION DE LOS PROYECTOS Y
OBRAS PUBLICAS EJECUTADAS DE
LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEL
MUNICIPIO

570,000/MENSUAL

Aty $38,000/MENSUAL

$100,000/MENSUAL

$45,000{MENSUAL

VIGENTE

COORDINACION, CONTROLY
EVALUACION DE LOS PROYECTOS Y
OBRAS PUBLICAS EJECUTADAS DE
LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEL

MUNICIPIO

Al $25,000/MENSUAL

INICIATIVA PRIVADA
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CURRICULUM VITAE
4. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES (CURSOS, TALLERES, DIPLOMADOS, ETC.)

i 1‘
84 Coiegio de ingenieros cMJes del
horas estado de México
Cerlificacidn de Profesionista en la DESDE MARZO
1 Bspecialidad de Superintendente vy 2005 HASTA ABRIL | CADA3
Analista de Precios Unitarios 2021 ANCS
o . 60
Certificacién de Director Responsable HORAS
de Cbra DESDE MARZO COLEGIO DE INGENIEROS
2010-2021 CADA 3 CIVILES DEL E5TADO DE MEXICO
ANOS
: Técnicas de Rehabilitacion en Ago. 2008 36 COLEGIC DE INGENIERCS
i Superficies de Pavimentos Asfalticos horas | CIVILES DEL ESTADO DE MEXICO
i : “ley de responsabilidades de los Ago. 2007 Hel Sanar consultores y asociados
il servidores pUblicos” horas | s.c.
Actualizacidn y compactacion de Ago. 2004 34 INERZIA
M terracerias y recuperacién de caminas horas
: Especificaciones de Concreto lonzado Ago. 2005 43 Ingenierfa Civil con Excelencia S.
1 v maquinario horas | A.de C.V,
| “fecnologia del cemento y el Abr. 2005 48 | CONCRETO LACOSA
4 concreto” horas
4 Certificacion de Profesionista en ka Feb. - Mar. 2005 84 Colegio de ingenieros civiles del
¢ Especiciidad de Residencia y horas estado de Mexico
Superv i5idn cle Obra.
% Curso Supervision, Control y Bitdcora Mar 2005 F0heoras | Colegio de ingenieros civiles del
! de obra. estado de México
7 Andlisis de Precios Unifarios Feb. 2005 24 Colegio de ingenieros civiles dsl
; horas estado de México
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CURRICULUM VITAE
rid) Ajustes de Costo en la Construccion MARZQO 2005 30 Colegio de ingeniercs civiles del
Wil horas | estado de México

2 fecnologia del concreto hidraulico Albr, 2005 6 horas | Colegio de ingeniercs civiles del
: estado de México

5 Administracidn municipal de servicios JULIC 1995 28 instituto de administracion
pUblicos. horas | pubiica del estado de México
AL
A
w_,,% Liderazgo ABRIL 1999 48 Direccidn general de desamrollo
M : horas | v administracion del gobiemeo

del estado de México

ATENTAMENTE

ING. CIVIL ROGELIO SALAZAR QUINTANA
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PERFIL
PERSONAL

Gran motivacion para compartir y
aprender sobre temas financieros.
Confio plenamente en mi
capacidad de despertar s
conciencia financiera de las
personas.

CONTACTO

EDUCACION

Licenciatura en Contaduria por
la Universidad Autdnoma del
Estado de México.

HABILIDADES

= Muy comprometido con las reglas ¥ normas de las
instituciohes.

= Apasiochado del area financiera

« Gran capacidad para trabajar con grupos de trabajo

» Facilidad para seguir instruccioneas y generar resultados de
acuerdo a las politicas de la institucion.

EXPERIENCIA LABORAL

11 afios como consultor financiero

Dasd Consultores S.C.
ENERO 2010- A LA FECHA

*

-

Asesoria patrimonial en estrategia de pension IMSS
Seguimiento a tramites de pensidn, correccidon de datos ante
el IMSS

Opinidn y seguimiente a proyectos de inversion

Asesarfa. implementacion y seqguirniento a sistemas de
facturacion electrénica

HSBC Mexico
DE ENERO DE 1986 A AGOSTO DE 2009

Gerente de sucursal por 5 afios, gestionando todos los
recursos disponibles en la unidad de negocio

Ejecutivo Premier. 2 afios atendiendo a clientes de altos
ingresos con instrumentos como fondos de inversién,
obligaciones, etc.

gjecutivo de cuenta banca comercial. 5 afos atendiendao
clientes de banca comercial.

Ejecutivo de servicio, 2 afios administrando los recursos
de la boveda bancaria y atencién a clientes en ventanilla



CERTIFICACIONES

FORMACION PROFESIONAL

CONSAR

AGENTE PROMOTOR LICENCIADO EN CONTADURIA

VIGENTE UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
1992-1997

AMIB FIGURA 2

PROMOTOR DE VALORES MAESTRIA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA

NO VIGENTE. UNIVERSIDAD VIRTUAL DE GUANAJUATO
EN CURSO

DIPLOMADO EN HABILIDADES GERENCIALES
INSTITUTO TECNOLOGICC Y DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE MONTERREY

2005

DIPLOMADO EN EDUCACION FINANCIERA
CONDUSEF
2018

DIPLOMADO EN PREVENCION DE LAVADO DE
DINERO |

GVA

EN CURSO

DIPLOMADO EN FINTECH
GVA
L EN CURSO

DIPLOMADO EN FINANZAS
_ i GVA
G EN CURSO

AR



CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

VIOLETA NOVA GOMEZ

2. ESTUDIOS REALIZADOS -

REPUBLICA DE FRANCIA 19841989

VENUSTIANO CARRANZA 1989-1992

ESCUELA ANEXA A LA NORMAL DE COATEPEC
HARINAS Y PREPARATORIA OFICIAL NUMERO 6 DE
ZlNACANTEPEC, MEXICO.

_ . 19931996
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

CERTIFICADO DE ESTUDIOS,
LICENCIADA EN DERECHC 1966-2001 TITULOY CEDULA

PROFESIONAL

FUNCIONES DE LA SINDICATURA MUNICIPAL IAPEM-

13-03- AL 26-06-201 CERTIFICADO DE LA
IHAEM 3-03-2013 3

CONCERTEM |HAEM Y DEL

- ~20
JUICIOS ORALES EN MATERIA PENAL 20-5EP-2008 IAPEM

Piginatdes
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DIFLOMA

i CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA
i PATRIMONIAL Y OBRA PUBLICA PARA LA ENTREGA
| RECEPCION MUNICIPAL OSFEM ‘

FUNCIONES DE L.OS CONTRALORES MUNICIPALES
| POR LA CONTRALORIA DEL PODER LEGISLATIVO 2013

SEGUIMIENTO OBSERVACIONES DE ENTREGA ENERO 2013
| RECEPCION MUNICIPAL POR LA CONTRALORIA DEL
| PODER LEGISLATIVO 2013

N ECONOCIMIENTOS
EVALUACION FINANCIERA Y PROGRAMATICA ENERO 2013 R

_ MUNICIPAL PROCEDIEMIENTO PARA LA .
ENEJENACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ‘
; MUNICIPALES POR LA CONATRALORIA DEL PODER JULIO 2014
| LEGISLATIVO 2014

3. TRAYECTORIA LABORAL

LEGISLATURA DEL ESTADO | AYUNTAMIENTO DE DIF MUNICIPAL
DE MEXICO COATEPEC HARINAS COATEPEC HARINAS
5 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2013-2015 2003-2006
2018 POR ELECCION
POPULAR - POR NOMBRAMIENTO | POR NOMBRAMIENTO
Pdginaz de3
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PROCURADORA DE LA
DIPUTADA DIRECTOR JURIDICO | DEFENSA DEL MENORY
' LA FAMILIA
PRESIDENTE PRESIDENTA DEL DIF °
MUNICIPAL GILBERTO MUNICIPAL LETICIA
MENDEZ DIAZ ORTIZ RUIZ
30 DE DICIEMBRE DEL
DE SEPTIEMBRE DEL N
i o ANO 2015 2006 FIN DE LA
ANQ2021, finaliza el ADMISTRACION
encargo ~ FINDELA

ADMINSITRACION

REPRESENTACIGN LEGAL DEL
, MUNICIPIO
Legislativas
ASESORIAS AL INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO

TERMINACION DE LA

FIN DEL ENCARGO ADMINISTRACION

PROCURAR Y DEFENDER LOS
DERECHOCS DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES

TERMINACION DE LA
ADMINISTRACION

ATENTAMENTE

LIC. VIOLETA NOVA GOMEZ
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