BAUTISTA ARELLANG ROBERTG. 7.

PRESIDENTE MUNICIPAL

717 14 4 0160 EXT. 101, 102, 103

pres|denCIa@tenangede]vatie.gob,i'ﬁx'

BUAGOS ARCEGA OSCAR E TESORERO 717 14 40160 EXT. 110 tesoreria@tenangodelvalle.gob.mx

MILLAN DIAZ OMAR -~ |contRALOR 717 1441335 contraloria@tenangodelvalle.gob.mx

NOVA GOMEZ VIOLETA o SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 717 14 4 G160 EXT. 227 secretariadelayuntamiento@tenangodelvalle.com
SALAZAR QUINTANA ROGELID -~ DIRECTOR DE DBRAS PUBLICAS 7 171440220 direccion.obraspublicas@tenangodelvalie.gob.mx

ORTIZ ACOSTA FRANCISCO JESUS 2.

DIRECTOR DE DESARRCLLO URBANC

7171440160

direccion.desarrollourbyplan@tenangodelvalle. gob.mx

SANTANA GARCIA GONZALO N

DIRECTOR OF DESARRCLLO ECONOMICO Y GOBERNACION

7 17 14 40160 EXT.232, 231

direccion.desarrolloeconomico@tenangodelvaile. gob.mx

GONZALEZ SANCHEZ CARLDS

COORDINADOR DE MEIORA REGUIATORIA

717 1440160 EXT, 118

coordinacion.mejoraregulatoria@tenangodelvalle. gob.mx

MARIA DEL PILAR REYES ESPINOSA

FITULAR DE LA DIRECCION DE TURISMO Y CULTURA

7171440160 EXT. 101

direccion.turismo@tenangodelvalie.pob.mx

HINOIOSA ARELLAND ALBERTO

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL

717 1440404

coordinacion.proteccioncivil@tenangodeivalie. gob.mx

AVILA ESQUIVEL PATRICIA GRISELDA

DEFENSOR DERECHOS HUMANOS

7 17 144 0160 £XT. 101

defensoria.derechoshumanos@tenangodelvalle.gob.mx

DIAZ MIRANDA ARMANDO CODRDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA 717 14 4 0169 EXT, 201 transparencia@tenangodelvalle gob.mx

LOURDES STEPHANIA SAN JUAN URZUA  |TITULAR DE LA UIPPE 717 14 40160 EXT. 118 uippe@tenangodelvalle.gob.mx

RIWERA LGPEZ VICTOR _ |DIRECTOR DE ADMINISTRACION 717 14 4 0160 EXT. 234 administracion@tenangodelvalle.gob.mx

LOPEZ ORTEGA SERGIO F DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 717 14 4 0053 direccion.serviciospublicos@tenangodelvalle.gob.mx
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EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Ctorga a:

OMAR MILLAN DIAZ

con Clave Unice de Registro de Poblacién

Certificado de Competencia Laboral
en el Estandar de Competencia

Ejecucidon de las atribuciones de la contraloria municipal

i Inscrite en el Registro Nacional de Estdndares de Competencia con clave: ECOTTT
: Pubiicado en ef Dioric GHeiol de la Federgoldn con fecha 2 de Hoviemribee de 2016,

Eliminado: CURP y Cédigo QR, Confundamento en :Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion publica;
asi como los numerales Segundo, fraccién XVIII, noveno, Trigésimo octavo, Fraccién I de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas; articulos 4 fraccion XI, 6 primer
parrafo, 18, 35 y 38 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; asi
como el articulos 3, fracciones IX, XXIII y XLV, 143, fraccién I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion publica del Estado
de México y Municipios supletoriamente con el articulo 1 fraccion I de los Lineamientos sobre medidas de Seguridad Aplicables a los
Sistemas de Datos Personales que se encuentran en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ley de Proteccién de Datos Personales del
Estado de México.

Entidad de Cervuficacidn y Evaluacion

Fundacion México para el Desarrollo Sustentable Humano y
Social, A.C.

Fundacién

Mézx«ico

foara v e sl 4scalen Lt b gy 00l

El presente se expide en la Cludad de México, a 16 de Diciemibre de 202§

Rodrigo A. Rajas Navarrete Folic COMOCER D-0GI950732]
Director General del CONOCER

Al e i L St ot Sy et o R % Pl et b i e+

COMUPEDE CESEHUIN POTCOMPETENCIAR
DELAADMINIETRACTON PUBLICA MUNTTIPA)

LETE CEATIFICALD LS ALIDE £ LOS (5! ALDS URIDOS MEXICANDS, NO REQUISAE TRAIITES ADICIGHALES DU LEGALIZACION
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Certificacion Leknral Msxicans

ElL CONSEJOQO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

SERGIO LOPEZ ORTEGA

con Clave Unica de Registro de Poblacion:

Certificado de Competencia Laboral
en el Estandar de Competencia

Administracién de los servicios piblicos municipales

Inscrito en el Registro Nacicnal de Esténdares de Competencia con clave: ECO775
rPublicade en el Diarie Ofickal de Ia Federacion con feche: 2 de Noviembre de 2016,

Organismo Cettificador

Organismo de Certificacién Laboral Mexicana, 5.C.

El presente se expide en la Ciudad de México, a 16 de Diciembre de 2021

Rodrigo A. Rojas Mavarrete
Director Genheral del CONOCER

COMUTE DE CESTION POR COMPTETENCIAS
TE LA ADMINIFIRACION PUBLLCA MUNICIAL
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asi como los numerales Segundo, fraccién XVIII, noveno, Trigésimo octavo, Fraccién I de los Lineamientos Generales en materia de

£5TE CERTIFICADS BS VALIDG EN LOS ESTADCS UNIDOS MEXICANGDS, NO REQUIERE TRAMITES ADICIONALES RE LEGALIZARIDN

Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas; articulos 4 fraccion XI, 6 primer

parrafo, 18, 35 y 38 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; asi
como el articulos 3, fracciones IX, XXIII y XLV, 143, fraccién I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion publica del Estado
de México y Municipios supletoriamente con el articulo 1 fraccién I de los Lineamientos sobre medidas de Seguridad Aplicables a los
Sistemas de Datos Personales que se encuentran en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ley de Protecciéon de Datos Personales del

Estado de México.

Folio CONOQCER: D-00194399221





