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NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE |
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(CURP). Fundamento Legal: Articulos '3,
fracciones IX y XLV, 52, 122, 132 fraccion I 137 y

Otorga a ' . ’ 143, fraccién ], de la Ley de Transparencia y

Actceso a la Informacién publica del Estado de
Meéxico y Municipios; articulos 4 fraccion XI y 6
de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
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egundo, fraccion XVIII, noveno, Trigésimo
octavo, Fraccidn I de los Lineamientos Generalés
en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la elaboracién de

1 fraccién I de los Lineamientos sobre medidas de

" Seguridad Aplicables a lps Sistemas de Datos
Personales que se encuentran en Posesion de los
Sujetos Obligados de la Ley de Proteccién de
Datos Personales del Estado de México.
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Rodrigo A. Rojas Navarrete " Follo CONQCER; D-0009394
Director General del CONOCER
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ESTE CERTIRICADA ES WALDO EM tO5 ESTADOS UNIDOS MEMICANDS, No HEQUIERE TRAMITES ADMCYONAL RS B {EGALZACION



