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%P% \ Asunto; Solicitud de informacién SAIMEX 00247/ TENAVALL/IP/2023
TEMANGO DEL VALLE Oficio No. CRH/TV/545/2023
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~ TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION

DE TENANGO DEL VALLE

PRESENTE

En atencidn al oficio nimero TDV/UTAI/0831/2023, via Sistema Electronico denominado Sistema de
Acceso a la informacion Mexiguense {SAIMEX) con numero de folio
00247 /TENAVALL/IP/2023,donde solicita la siguiente informacion:

“nombre, cargo, funciones gue realiza, experiencia laboral, contactas de cursos, capacitaciones y
certificaciones, Curriculum, constancia del dltimo grado de estudios de todo el personal de
transparencia, recibo de nomina del 2022 al 2023.” (Sic)

Es por lo anterior, con fundamento en el articulo 59 fracciones | y Hl de la Ley de Transparencia y
Acceso a Informacién Publica del Estado de México y Municipios, gue se informa:

Nombre | Periodo ' ‘Cargo Funciones
Armando 2022 1| Coordinador de la Unidad | Puede consultarlo en el sistema IPOMEX en la
Diaz de Transparencia sigui'ente liga:

Miranda ' https://tenangodelvalle.gob.mx/transparencia/

areas/administracion/Recursos humanos/Art
92/xii/Perfiles%202023.pdf en |a pagina 16

Araceli 2022~ | Coordinador de la Unidad. | Puede consultarlo en el sistema IPOMEX en la
Herndndez | 2024 | de Transparencia siguiente liga:
Ortega https://tenangodelvalle. gob.mx/transparencia/

areas/administracion/Recursos humanos/Art
. 92 /xii/Perfiles%202023.pdf en la pagina 16
Perla 2023- | Auxiliar Administrativo Puede consultarlo en el sistema IPOMEX en la

Yanahi 2024 siguiente liga:
Villegas https://tenangodelvalle.gob.mx/transparencia/
Camacho areas/administracion/Recursos_humanos/Art

92/xii/Perfiles%202023.pdf en la pagina 57

Con fundamento en los articulos 3 fraccion XXXIX, 12 parrafo segundo vy 59 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Méxica y Municipios, lo que respecta
al Curriculum, constanicia de ultimo grado de estudios y recibos de néomina se adjunta en formato
PDF de todo el personal de Transparencia.
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“2023. Afio del septuagésimo aniversario del reconocimiento del derecho al voto de las mujeres en México”

Derivado de lo anterior y con fundamento en los articulos 49 fracciones 11 Y Vill, 59 fraccidon V, 122,
132 fraccidn |, 143 fraccion |y 168 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios solicito de la manera mas atenta se convogque al “Comité de
Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle”, a fin de que se determine la clasificacion de
ta informacién como confidencial y apruebe las versiones pdblicas, solicitadas para dar contestacion
SAIMEX de folio 00247/TENAVALL/IP/2023, por contener datos personales tales como: lugar de
nacimiento, fecha de nacimiento, edad, estado civil, CURP, RFC, clave de elector, folio de INE,
numero de ISSEMYM, direccion domiciliaria, nimero telefénico, firma, correo electrénico, foto y

cadigo QR.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Cep. Archivo CRH

ATENTAMENTE ;"

CF.CELIZABETH PEREZFLORES .
TITULAR DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
MUNICIPIO DE TENANGO DEL VALLE, " .




CUADRO DE CLASIFICACION
SOLICITUD 0247TENAVALL/P/2023

Concepto Dénde

TENANGO

ezt DEL VALLE

Fecha de clasificacion 13 de noviembre de 2023

Area Coordinacién de Recursos Humanos

Informacion reservada No aplica

Periodo de reserva No aplica

Fundamento Legal No aplica

Ampliacién del periodo de No aplica

reserva

Confidencial Contener datos personales tales como:
edad, CURP, RFC, numero de
ISSEMYM,  direccidon  domiciliaria,

nmero telefénico, calificaciones, firma,
correo electronico, foto y codigo QR.

Fundamento Legal

Artlculos 3, fracciones |X y XLV, 52, 122, 132 fraccion | 137 y 143, fraccion
1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion pablica del Estado
de México y Municipios; articulos 4 fraccién X! y 6 de la Ley de Proteccidn
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Mexico y Municipios asi como los numerales Segundo, fraccion XV,
noveno, Trigésimo octavo, Fraccion | de los Lineamientos Generales de
Clasificacién y Desclasificaciéon de la tnformacion, asi como para la
elaboracion de versiones pablicas, supletoriamente con el articulo 1 fraccion
| de jos Lineamientos sobre medidas de Seguridad Aplicables a los
Sistemas de Datos Personales que se encuentran en Posesion de los
Sujetos Obligados de la Ley de Proteccion de 'Datos F‘ersonales del Estado
de México.

Rubrica del titular

del area
G.F.C Elizabeth Pérez Fidres -
Fecha de No aplica =17t
desclasificacion B
Rubrica autégrafa No aplica

de guien
desclasifica No
aplica







