
Nómina general 

MUNICIPIO DE TENANGO DEL VALLE - 066
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TOTAL

262

CASTREJON 

MEJIA 

GABRIELA 001032 SINDICO 2022-01-01 B00B01 SINDICATURA A77 15.00 IP

(02) Sueldos

y salarios No 52300 22435.73 0 14957.15 0 0 0 0 0 0 0 37392.88 8487.82 1729.42 2280.97 523.5 0 0 13021.71 24,371.17

322

BALBUENA 

MELGAREJO 

BEATRIZ 001128

AUXILIAR 

ADMINISTRA

TIVO C 2022-02-01 B00B01 SINDICATURA C10 15.00 IP

(02) Sueldos

y salarios No 52145 0 5672.97 3781.98 0 0 0 0 0 0 0 9454.95 1196.52 437.29 576.75 132.37 0 0 2342.93 7,112.02

323

BOUZAN 

AGUILAR 

JULIO 001129

AUXILIAR 

ADMINISTRA

TIVO B 2022-02-01 B00B01 SINDICATURA C10 15.00 IP

(02) Sueldos

y salarios No 52300 0 6575.03 4383.35 0 0 0 0 0 0 0 10958.38 1517.65 506.83 668.46 153.42 0 0 2846.36 8,112.02

##########

ELABORO REVISO TESORERO MUNICIPAL
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Eliminado:  CURP, RFC, No de ISSEMYM, número de cuenta, fecha de nacimiento, sexo, correo electrónico y Deducciones de carácter personal. Fundamento Legal: Artículo 113 fracción V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, Artículos 3, fracciones IX y XLV, 132 fracción I, 137, 140 fracción IV y 143, fracciones I y II de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información pública del Estado de México y Municipios; artículos 4 fracción XI y 6 de 
la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios así como los numerales Segundo, fracción XVIII, Noveno, Vigésimo tercero y Trigésimo octavo, fracciones I y II de los 
Lineamientos Generales en materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas, supletoriamente con el artículo 1 fracción I de los Lineamientos sobre medidas de Seguridad 
Aplicables a los Sistemas de Datos Personales que se encuentran en Posesión de los Sujetos Obligados de la Ley de Protección de Datos Personales del Estado de México.




