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“2023. ANO DEL SEPTUAGESIMO ANIVERSARIO DEL RECONOCIMIENTO DEL
DERECHO AL VOTO DE LAS MUJERES EN MEXICO”

DECIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE TENANGO DEL VALLE, MEXICO

En el Municipic de Tenango del Valle, Estado de México, siendo las diez horas del dia catorce de
diciembre del afio dos mil veintitrés se encuentran reunidos en las Instalaciones de la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle, Estado de México, los C.C. Integrantes del Comité
de Transparencia: Lic. Araceli Hernandez Ortega, Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion y Presidente del Comité de Transparencia; Lic. Omar Millan Diaz, Titular del Organo Interno
de Control Municipal e Integrante del Comité de Transparencia; Lic. Octavio Vargas Penfa, Titular del
Area Coordinadora de Archivos e Integrante del Comité de Transparencia; L.C. Victor Rivera Lépez,
Director de Administracién del Municipio de Tenango del Valle y Encargado de la Proteccién de Datos
Personales, para llevar a cabo la Décima Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 6 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulo 5° parrafos vigésimo cuarto y vigésimo quinto de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 45, 46, 47 y 49 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México; 78 fraccion V del Bando Municipal de Tenango del Valle 2023, asl como por los
articulos 10.5, 10.6, 10.7 y 10.9 del Cédigo Reglaimentario de Tenango del Valle, Estado de México: La Lic.
Araceli Hernandez Ortega, instruyé en el acto af Lic. Octavio Vargas Pefia, para gue proceda al desarrolio de la
sesidn,

DESAHOGO DE LA SESION

PUNTO 1
Lista de asistencia de los integrantes del Comité de Transparencia Y en su caso deciaracién del
Quadrum Legal para la celebracion de la Décima Sesion Ordinaria.

Para atender el desahogo del primer punto del orden del dia y cumplir con lo dispuesto por los articulos 45, 48,

47 y 49 defa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, el Lic.
Octavio Vargas Pefia procedi6 a pasar lista de asistencia a quienes integran el Comité de Transparencia, asi ..
como del Encargado de la Proteccion de Datos Personales: R

Titular de la Unidad de Transparenciay Accesoa = §
1.- Li¢. Araceli Hernandez Ortega la Informacion y Presidenta del Comité de \%
' ' Transparencia

2.- Lic. Omar Millan Diaz Titular del Organo Interno de Control Municipal e
Integrante def Comité de Transparencia

Titular del Area Coordinadora de Archivo e

3.~ Lic. Octavio Vargas Pefia Integrante del Comité de Transparencia

4.- L.C. Victor Rivera Lopez Titular de la Direccién de Administraciény PN
T Encargado de fa Proteccion de Datos Personales %,
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Acto seguido, el Lic. Octavio Vargas Pefia, informo que se encuentran presentes la totalidad de ios integrantes
del Comite, asi como el Encargado de la Proteccion de Datos Personales, en razén de lo anterior, se declara la
existencia de Quorum Legal para Hevar a cabo la Décima Sesidn Ordinaria del Comité de Transparencia del
Ayuntamiento de Tenango del Valle, :
PUNTO 2
Lectura y en su caso aprobacion del Grden del Dia

En uso de |a palabra, el Lic. Octavio Vargas Pefia integrante del Comité de Transparencia procedio a dar lectura
ai orden del dia:

ORDEN DEL DiA

’Em‘ T

1. Lista de asistencia de los integrantes del Comité de Transparencia y en su caso declaracion def Quérum

4.

Legal para ia celebracion de la Décima Sesion Ordinaria; ¢l T
2. Lectura y en su caso aprobacién del Orden del dia;
3. Analisis, discusién y en su caso aprobacion de fa actualizacion de los Sistemas de Bases de Datos 7, S

Personales del Organo Interno de Control Municipal v la Coordinacién de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Tenango del Valle, registrados en el Sistema REDATOSEM, con nlmeros de folio
02/TENANGODELVALLE/SDP/2023 y 16/ TENANGODELVALLE/SDP/2023, respectivamente:

4. Analisis, discusion y en su caso aprobacion del Plan de Trabajo para la Proteccion de Datos Personales en
el Ayuntamiento de Tenango del Valle, México;

5. Presentacion, discusién y en su caso aprobacién de clasificacién de la informacién como confidencial
propuesta por el Servidor Publico Habilitado de fa Coordinacion de Recursos Humanos de Tenango del Valle,
Mexico, con la finalidad de dar respuesta a la solicitud de informacion publica con numero de folio
00413/TENAVALL/IP/2023, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion IX y 143 fraccion |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios: 4 fraccién
Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios; . ..o ~

6. Presentacidn, discusién y en su caso aprobacién de clasificaclén de la informacién como confidencial \\
propuesta por el Servidor Publico Habilitado de la Coordinacion de Recursos Humanos de Tenango del Valle, \
Mexico, con la finalidad de dar respuesta a la solicitud de informacion piblica con numero de folio \

T;}E{i N
{
|
[}

@

00421/TENAVALL/IP/2023, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion IX y 143 fraccion | b
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de México y Municipios; 4 fraccién © %3
Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de! Estado de México y- ;
Municipios;. 3

7. Presentacion, discusién y en su caso aprobacion de clasificacién de la informacién como confidencial
propuesta por el Servidor PUblico Habilitado de la Coordinacion de Recursos Humanos de Tenango del Valle,
México, con la finalidad de dar respuesta a la soficitud de informacion publica con namero de folio
0042%/TENAVALL/IP/2023, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion IX y 143 fraccion |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Fstado de México ¥ Municipios; 4 fraccidn
Xl de Ia Ley de Proteccién de Datos Perscnales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios; :

8. Asuntos Generales;

9. Clausura de la sesién.

Una vez enterados los miembros, la Presidenta les pregunté si existia algdn comentario por manifestar o asuntd™=%
general que inscribir y al no haber ninguna intervencién, el Lic. Octavio Vargas Pefia, procedid a levantar la™

Pagina 2de 9

TENANGO
= DEL VAELE

@ (117 14-4-0160

o ——




TENANGO ENANGO BEL VALLE
wazozs DEL VALLE 2022200 NUEVA REALIDAD

“2023. ANO DEL SEPTUAGESIMO ANIVERSARIO DEL RECQNOCIMIENTO DEL
DERECHO AL VOTO DE LAS MUJERES EN MEXICO”

votacion correspondiente, dando como resultado votos a favor de los tres integrantes del Comité, por Io que el
orden del dia se aprueba por unanimidad de votos, proveyendo el siguiente:

Acuerdo 01/1080/CTTVI2023: Se aprueba por unanimidad de votos el orden del dia de la Décima Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle.

PUNTO 3
Analisis, discusion y en su caso aprobacién de la actualizacion de los Sistemas de Bases de Datos
Personales del Organo Interno de Control Municipal y la Coordinacién de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Tenango del Valle, registrados en el Sistema REDATOSEM, con nimeros de folio
02/TENANGODELVALLE/SDP/2023 y 16/TENANGODELVALLE/SDP/2023, respectivamente.

Respecto al tercer punto dei orden del dia, la Presidenta del Comité da cuenta del asunto informando que el dia
veintitrés de noviembre de dos mil veintitrés recibi6 el oficio TDV/OICM/521/2023 con anexo, signado por el Lic.
Fernando Castafieda Vasquez, Administrador del Sistema de Bases de Datos Personales del Organo Interno
de Control Municipal de este Sujeto Obligado, a través del cual hace del conocimiento a la Unidad de
Transparencia que por indicaciones de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México se
reafizaron modificaciones en las atribuciones de usuarios en el Sistema de Constancias de No Inhabilitacion y
que dicha atribucion se transfiere a la Coordinacion de Recursos Humanos o equivalentes, ya que son fos
responsables de los procesos de contratacion y tienen ia responsabilidad de que dicho documento sea integrado
al expediente de cada persona servidora publica.

Ademas, con fundamento en lo dispuesto por los. articulos 4 fraccién | de La Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, es obligacién de los
Administradores de los Sistemas y Bases de Datos Personales de este Sujeto Obligado informar a la Unidad y
al Comité de Transparencia sobre la necesidad de actualizar sus Sistemas y Bases en el REDATOSEM, para
dar cabal cumplimiento al (Mimo parrafo del articulo 37 de La Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de los Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios.

oficios respectivos, en fecha once de diciembre del presente afio, la Titular de la Unidad de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, convocé al Lic. Fernando Castaiieda Vasquez Subcontralor del Organo Interno

de Control Municipal de este Sujeto Obligado y Administrador del Sistema de Bases de Datos Personales del s %
Organo Interno de Control Municipal y a la C.F.C. Elizabeth Pérez Flores, Titular de Ja Coordinacién de Recursos \
Humanos de este Sujeto Obligado y Administradora del Sistema de Bases de Datos Personales de Recursos §

Por lo anterior, con la finalidad de analizar y en su caso aprobar las Actualizaciones correspondientes, mediante \

Humanos, a la presente Sesion a fin de que en caso de ser procedente la actualizacion de los Sistemas gue nos
ocupan, en el momento de tratar el tema en la Sesién del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de
Tenango del Vaile, se proceda hacer la Entrega-Recepcion de la Base de Datos Personales denominada
Constancias de No Inhabilitacién, que obra en poder del Organo Interno de Controt Municipal porque se
encuentra registrada en REDATOSEM dentro del Sistemas de Bases de Datos Personales de esa area
administrativa con el folio 02/TENANGODELVALLE/SDP/2023, la cual se describe a continuacién:

Nombre del Sistema de | Nombre de la Cédula de | Administrador Tipo Fecha de Ultima
‘Datos Personales Base de Datos Personales ' Actualizacién
SISTEMA DE DATOS Constancias de No Lic. Fernando Electronica 16 de julio de
~ PERSONALES DEL - Inhabilitacion Castafieda 2023 :
ORGANO INTERNO DE ' Vasquez ' : '
_CONTROL MUNICIPAL :
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Se procede al analisis y discusion de la situacion planteada por el Administrador del Sistema de Bases de Datos
Personales del Organo Intermo de Control Municipal mediante oficio nimero TDV/OICM/521/2023 Yy suU anexo
consistente en el Oficio ndimero; 21800002030000t./1825/2023 de fecha 11 de agosto de 2023, signado porla L. en
D. Rosaura Colin Garcia, Directora de Registro de Aclaraciones y de Sanciones de la Secretaria de la Contraloria del
Gobierno del Estado de México que dirigié a la Contadora Elizabeth Pérez Flores titular de la Coordinacién de
Recursos Humanos en el H. Ayuntamiento de Tenango del Valle, México, con acuse de recibido de la Coordinacién
de Recursos Humanos a las 12:17 hrs. del dia 11 de octubre de 2023 y con acuse de recibido de copia de conocimiento
para el Organo Interno de Control Municipal de este Sujeto Obligado el 15 de noviembre de 2023, del que se advierte
que efectivamente como lo sefiala el Lic. Fernando Castafieda Vasquez, se hace del conocimiento a la titular de la
Coordihacion de Recursos Humanos que se llevé a cabo la asignacion de usuario y contrasefia a su favor para
el acceso ai Sistema de Constancias de No Inhabilitacién, por consiguiente, se anexo a ese oficio las claves
de acceso al referido Sistema en sobre cerrado.

(ol 4 W

]

i

En esa tesitura, del estudio gque se hace al contenido del oficio TDV/OICM/521/2023 Y 8U anexo, queda debidamente
fundada y motivada la procedencia y necesidad de actualizacin de los Sistemas de Datos Personales de las areas
administrativas que nos ocupan, esto en funcion de las modificaciones en las atribuciones de usuarios en el Sistema ]
de Constancias de No Inhabilitacion. ’

i
i
i

YA

Entences, por las circunstancias ya descritas, la Base de Datos Personales denominada Constancias de No
Inhabilitacién que se encuentra registrada dentro del Sistema de Datos Personales del Organo Interno de Control
Municipal cuyo nimero de folio o registro es ef 02/TENAGODELVALLE/SDR/2023 debe dejar de formar parte de ese
Sistema, para integrarse al Sistema de Bases de Datos Personales de Recursos Humanos con nimero de folio o
registro es el 16/TENAGODELVALLE/SDP/2023, por lo que ambos deben actualizarse en los Sisternas de Datos
Personales que el Ayuntamiento de Tenango det Valle tiene registrados en el Sistema REDATOSEM para quedar de
ta siguiente forma:

FOLIO O REGISTRO Nombre dei Base de Datos Tipo Administrador Cambio, Fundamento
Sisterna de Personales que lo modificacién
Datos integran o
. Personales Actualizacién
02[TENAGODELVALLE/SDP/2023 SISTEMA DE 1. BACKOFFICE Electronica Lic. Fernande | Se guita la | Oficlo ndmero:
DATCS DECL@RANET Castafeda Base 218000020300
PERSONALES Vasqguez denominada: 00L/1825/2023,
DEL ORGANO constancias signado por la
INTERNODE | 2. COMITES Fisica de Ne | L. en D
CONTROL CIUDADANGS DE Inhabilitacién Rosaura Colin
MUNICIPAL CONTROL Y Garcia,
' VIGILANCIA Directora de
Regisiro de

Aclaraciones y
de Sanciones
de la Secretaria
de la
Contraloria del
Gobiernc  del

Estado de
. México.
16/ TENAGODELVALLE/SDP/2023 SISTEMA DE 1. PLATAFORMA Elecironica C.F.C. Oficio nimero:
DATOS DE Elizabeth 218000020300
PERSONALES | RECAUDACION Pérez Flores 001/1825/2023,
DE DE INFORMACION | . signado por la
RECURSOS DE SEGURIDAD - L. en D
HUMANOS SOCIAL DEL Rosaura Coiin

ISSEMYM Garcia,
(PRISMA) Directora de
: Registro '_ : de
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2. KAVIRA Fisica Aclaraciones vy
(SISTEMA DE de Sanciones
NOMINA) de la Secretaria
de la
3. EXPEDIENTE Fisica Contraleria del
DE PERSONAL Gobierno  del
Estado de
4, CONSTANCIAS Efectrénica Se agrega la | México.
DE NO . Base
INHABILITACION denominada; .
constancias f?
de No i
Inhabilitacion oH
4
Una vez analizado vy discutido el asunto y dado el coman acuerdo por ambos titulares y Administradores, la H
Presidenta les preguntd a los integrantes del Comité si existia algtin comentario por manifestar y al no haber hyt
ninguna intervencion, el Lic. Octavio Vargas Pefia, procedié a levantar la votacién correspondiente de los f":i
integrantes del Comité de Transparencia para la aprobacion del Acuerdo respectivo, dando como resultado i
votos a faver de todos los integrantes del Comité, por lo que se aprueba por unanimidad el siguiente: ]
i

Acuerdo 02/10SQ/CTTV/2023: Se aprueba por unanimidad de votos la Actualizacién de los Sistema de Datos
Personales del Organo Interno de Control Municipal y de la Coordinacién de Recursos Humanos de este Sujeto
Obligado, a fin de que la Base de Datos Personales denominada "Constancias de No Inhabilitacién” que ha
guedado descrita, deje de formar parte del Sistema de Datos Personaies del Organo Interno de Control Municipal
y pase a formar parte del Sistema de Datos Personales de Recursos Humanos, por o gue se instruye a la Titular
de la Unidad de Transparencia, solicite al INFOEM el procedimiento de actualizacion respective de ambos
Sistemas en REDATOSEM.

' PUNTO 4
Anal;s&s, discusion y en su caso aprobacion del Plan de Trabajo para la Proteccion de Datos
. Personales
en el Ayuntamiento de Tenango del Valle, México

En relacion con el cuarto punto del orden del dia, la Presidenta del Comité da cuenta del asunto informando
que, a fin de dar cumplimiento con las obligaciones en materia de proteccion de datos personales de este Sujeto
Obligado y con motive de las fechas comprometidas con el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Ptiblica y Proteccion de Datos Personales para que este Sujeto Obligado dé seguimiento a las acciones del
Programa Estatal y Municipal de Proteccion de Datos Personales 2022-2024, para establecer y mantener las
medidas de seguridad para la proteccion de los datos personales, con fundamento en jo dispuesto por los
articulos 46 fraccién VI, 49 fraccién 1l inciso m), 51 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion
de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; 18, 33, 35 fracciones IV y X del Reglamento de la
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion del Ayuntamiento de Tenango det Valle, Estado de Mexico,
se ha elaborado un plan de trabajo para la implementacidn de las medidas de seguridad faltantes, asi como
las medidas para el cumplimiento cotidiano de las politicas de gestién y tratamiento de los datos personales,

‘mismo que fue elaborado en conjunto con la Responsable en Materia de Seguridad y los Administradores de
Sistemas y Bases de Datos Personales de este Sujeto Obhgado el cual se pone a dlsposmlon de los presentes R

para su estudio
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Una vez analizado y discutido el presente asunto, la Presidenta les preguntd si existla algun otro comentario por
manifestar y al no haber ninguna intervencion, el Lic. Octavio Vargas Pefia, procedid a levantar la votacién
correspondiente de los integrantes del Comité de Transparencia y del Encargado de la Proteccion de Datos
Personales de este Sujeto Obligado para la aprobacion del Plan de Trabajo para la Proteccion de Datos
Personales en el Ayuntamienio de Tenango del Valle, México, dando como resultado votos a favor de todos
integrantes del Comité, por lo que se aprueba por unanimidad, el siguiente:

Acuerdo 03/1080/CTTV/2023: Se aprueba por unanimidad de votos la aprobacion del Plan de Trabajo para la
Proteccion de Datos Personales en el Ayuntamiento de Tenango del Valle, México, por lo gue se instruye a la
Titular de 1a Unidad de Transparencia, lo presente al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccién de Datos Persanales y realice lo necesario para cumplir en tiempo y forma con las actividades
descritas en el mismo.

PUNTO 5
Presentacion, discusién y en su caso aprobacién de clasificacion de la informacién como confidencial
propuesta por el Servidor Plblico Habilitado de la Coordinacidon de Recursos Humanos de Tenango del
Valle, México, con la finalidad de dar respuesta a la solicitud de informacidn pdblica con nimero de
folio 00413/ TENAVALL/IP/2023, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion IXy 143
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Méxicoy = -
Municipios; 4 fraccion XI de 1a Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios;

Respecto del quinto punto det orden del dia, la Presidenta del Comité da cuenta del asunto, sefialando que el
dia siete de diciembre del afio en curso, se recibid en la Unidad de Transparencia el oficio CRH/TV/608/2023
signado por el Servidor Plblico Habilitado de la Coordinacién de Recursos Humanos de Tenango del Valle,
Estado de México, a traves del cual adjunta la propuesta de version publica de la némina solicitada del area
de Sindicatura Municipal de Tenango del Valle, México y solicita del Comité de Transparencia su revision y
aprobacién, a fin de atender la solicitud de informacion plblica 00413/TENAVALL/IP/2023.

©
LI i

L

T

4

Se procede al analisis y discusién de la propuesta de clasificacion de la informacion enviada mediante oficio \

numerc CRHITV/608/2023 y su anexo.

Una vez analizado y discutido el contenido del oficio y anexo respectivo, de conformidad con lo establecido por
el articulo 49 fracciones I, VIl y XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, se elabord el proyecto de resolucién respectivo.

La Presidenta les preguntd si existia algln ofro comentario por manifestar y al no haber ninguna intervencion,
el Lic. Octavio Vargas Pefia, procedié a levantar Ja votacion correspondiente de los integrantes del Comite de
Transparencia y del Encargado de la Proteccion de Datos Personales de este Sujeto Obligado para la
aprobacidn de la resolucién que confirma la clasificacién parcial como confidencial de los datos personales,
dando como resultade votes a favor de todos integrantes del Comité, por lo que se aprueba por unanimidad, el
siguiente: '

Acuerdo 04/10S0/CTTV/2023: Se aprueba por unanimidad de votos la resolucion que confirma la clasificacion
*parcial como confidencial de los datos personales referentes a: “CURP, RFC, nGmero de ISSEMYM, numero,
de cuenta bancaria, fecha de nacimiento, sexo, correo electronico y deducciones personales” contenidos
en la “ndmina solicitada del drea de Sindicatura Municipal de Tenango del Valle, México”, en términos de

establecido en los articulos 3 fraccion IX y 143 fraccion de la Ley de Tragsparencia y Acceso a la Infarmacién
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Publica del Estado de México y Municipios; 4 fraccion XI de |a Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Mexico y Municipios y con relacién con ef numeral Trigésimo
Octavo fraccion | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como la FElaboracion de Versiones Ptblicas, aprobandose las versiones publicas
propuestas para dar respuesta a la solicitud de informacion piblica con namero de folio Iz
00413/TENAVALL/IP/2023. iy

PUNTO 8
Presentacién, discusién y en su caso aprobacion de clasificacion de la informacién como confidencial
propuesta por el Servidor PUblico Habilitado de Ia Coordinacion de Recursos Humanos de Tenango del
Valle, México, con la finalidad de dar respuesta a la solicitud de informacion puablica con niimero de
folio 00421/ TENAVALL/IP/2023, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccién IX y 143
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y
Municipios; 4 fraccién Xl de 1a Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios;

Respecto del sexto punto del orden del dia, la Presidenta del Comité da cuenta del asunto, sefialando que el
dia siete de diciembre del afio en curso, se recibié en la Unidad de Transparencia el oficio CRH/TV/609/2023
signado por et Servidor Publico Habilitado de la Coordinacién de Recursos Humanos de Tenango del Valle,
Estado de México, a través del cual adjunta la propuesta de versién publica de la némina solicitada de la
Primera, Segunda, Tercera, Cuarta, Quinta, Sexta y Séptima Regidurias de Tenango del Valle, México y
solicita det Comité de Transparencia su revisién y aprobacion, a fin de atender la soficitud de informacion publica
00421/TENAVALL/IP/2023,

Se procede al andlisis y discusion de Ia propuesta de clasificacion de |a informacién enviada mediante oficio
ntmero CRH/TV/609/2023 y su anexo.

Una vez énalizado y discutido el contenido del oficio y anexo respectivo, de conformidad con lo establecido por
ef articulo 49 fracciones I, V| y XVi de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica det Estado .
de Mexico y Municipios, se elabord el proyecto de resolucidn respectivo,

La Presidenta les pregunto si existia alglin otro comentario por manifestar y al no haber ninguna intervencion,
el Lic. Octavio Vargas Penia, procedio a levantar la votacion correspondiente de los integrantes del Comité de ™ §
Transparencia y del Encargade de la Proteccién de Datos Personales de este Sujeto Obligado para la {
aprobacion de la resolucion que confirma la clasificacion parcial como confidencial de los datos personales,
dando como resultado votos a favor de todos integrantes del Comits, por o gue se aprueba por unanimidad, el
sigufente:

Acuerdo 05/10S0/CTTV/2023: Se aprueba por unanimidad de votos la resolucién que confirma la clasificacion
parcial como confidencial de los datos personales referentes a: “CURP, RFC, niimero de ISSEMYM, nitmero
de cuenta bancaria, fecha de nacimiento, sexo, correo electrénico y deducciones personales” contenidos
en la “ndmina solicitada de la Primera, Segunda, Tercera, Cuarta, Quinta, Sexta y Séptima Regidurias de
Tenango del Valle, México”, en términos de lo establecido en los articulos 3 fraccién X y 143 fraccion de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México ¥ Municipios; 4 fraccion X! de
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios
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las versiones piblicas propuestas para dar respuesta a la solicitud de informacién pablica con nimero
de folio 00421/TENAVALL/IP/2023.

- PUNTO 7
Presentacion, discusién y en su caso aprobacién de clasificacion de la Informacién como confidencial
propuesta por el Servidor Pliblico Habilitado de la Coordinacién de Recursos Humanos de Tenango del 4

Valle, México, con la finalidad de dar respuesta a la solicitud de informacién piblica con niimero de AT
folio 00429/TENAVALL/IP/2023, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccién IX y 143
fraccion I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de México y
Municipios; 4 fraccion XI de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios;

Respecto del sexto punto del orden del dia, a Presidenta del Comité da cuenta del asunto, serialando que el
dia trece de diciembre def afio en curso, se recibié en la Unidad de Transparencia el oficio CRH/TVI615/2023
signado por el Servidor Publico Habilitado de la Coordinacion de Recursos Humanos de Tenango def Valle,
Estado de México, a través del cual adjunta la propuesta de versién publica de los “Recibos de ndmina del
Presidente Municipal, Sindico Municipal y Regidores del Municipio de Tenango del Vaile, México del afio
2022 y 2023” y solicita det Comité de Transparencia su revision y aprobacién, a fin de atender la solicitud de
informacién publica 00429/TENAVALL/P/2023. -

Se procede al analisis y discusion de la propuesta de clasificacion de la informacién enviada mediante oficio
numero CRH/TV/615/2023 y su anexo.

Una vez analizado y discutido el contenido del oficio Y anexo respectivo, de conformidad con lo establecido por
el articulo 49 fracciones II, VIl y XV| de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, se elaboré el proyecto de resolucion respectivo.

La Presidenta les preguntd si existia algtin otro comentario por manifestar y al no haber ninguna intervencién,
el Lic. Octavio Vargas Pefia, procedié a levantar la votacion correspondiente de los integrantes del Comité de
Transparencia y del Encargado de la Proteccion de Datos Personales de este Sujefc Obligade para la
aprobacién de la resolucion que confirma la clasificacion parcial como confidencial de los datos personales,
dando como resultade votos a favor de todos integrantes del Comité, por lo que se aprueba por unanimidad, el
siguiente:

Acuerdo 06/10S0/CTTV/2023: Se aprueba por unanimidad de votos la resolucién que confirma la clasificacién
parcial como confidencial de fos datos personales referentes a: “CURP, RFC, numero de ISSEMYM y cédigo
QR?” contenidos en los “Recibos de némina del Presidente Municipal, Sindico Municipal y Regidores del
Municipio de Tenango del Valle, México del afio 2022 y 2023, en términos de lo establecido en los articulos
3 fraccion IX y 143 fraccioén de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubiica del Estado de México
y Municipios; 4 fraccién XI de [a Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del
Estado de México y Municipios y con relacion con el numeral Trigésimo Octavo fraccion | de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de Ia Informacién, asi como ia Elaboracién de
Versiones Publicas, aprobandose las versiones publicas propuestas para dar respuesta a la solicitud de
informacién plblica con niimero de folio 00428/TENAVALL/IP/2023.
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PUNTO 8
Asuntos Generales

El Lic. Octavio Vargas Pefia, informé a los presentes que el siguiente punto del orden del dia es el referente a
Asuntos Generales y no habiéndose presentado ninguno al inicio de la sesién, se da por desahogado el octavo
punto del orden def dia.

PUNTO 9
Clausura de ia Sesion

Et Lic. Octavio Vargas Pefia, informé gue el Orden del dia ha sido agotado, el tltimo punto es ef correspondiente
a la clausura de la sesion. Por lo que cedi6 el uso de Ia palabra a la Presidenta del Comité de Transparencia
Lic. Araceli Hernandez Ortega.

Acto seguido, la Presidenta de este cuerpo colegiado, en uso de la palabra, sefiald que una vez agotados todos
los puntos del orden del dia para el que fueron convocados los integrantes del Comité de Transparencia y el
Encargado de la Proteccién de Datos Personales del Ayuntamiento de Tenango del Valle y, siendo las diez
horas con cincuenta minutos del dia catorce de diciembre del afio dos mil veintitres, en ias Instalaciones de Ia
Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle, Estado de México, se declara clausurada |a
Décima Sesién Ordinaria; plasmando sus rubricas al margen y ai calce de |a presente por parte de los integrantes
de este Comité.

COMITE DE TRANSPARENCIA
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Lic. Araceli Hernandez Ortega

Presidenta del Comité de Transparenc

a. Integrantg

T

= . Lic.
L.C. Victor Rivera Lopez Octavio Vargas Pefia
Encargado de la Proteccién de Datos ~ Integrante del Comité de Transparencia
Personales
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