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“2024. ANO DEL BICENTENARIO DE LA ERECCION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO",

Tenango del Valle, Estado de México a 16 de enero de 2024
Resolucién: RES/02/42SE/CTTV/2024

En fecha dieciséis de enero del afio dos mil veinticuatro, se reunieron en las Instalaciones de
la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle, Estado de México, los
Integrantes del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle, México,
presentes en la Cuadragésima Segunda Sesién Extraordinaria a efecto de conocer y resolver
la declaracién de inexistencia de informacion referente a nimero total de policias de 2006
a 2018, namero total de policias hombres de 2006 a 2018, ndmero total de policias
mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del titular de la policia de 2006 a 2018, pedida en la
solicitud de acceso a [a informacion pulblica 00001/TENAVALL/IP/2024, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 19, 20, 49, fracciones Il y Xlll, 169y 170 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, manifestada por |a
Servidora Publica Habilitada y titular de la Coordinacion de Recursos Humanos del Municipio
de Tenango del Valle, al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

l. Solicitud de acceso a la informacidén publica. El once de enero de dos mil veinticuatro, se
ingreso a través del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense {SAIMEX) la solicitud de
acceso a la informacidn pubiica 00001/ TENAVALL/IP/2024 entre ofra informacion pide “Favor
de llenar la siguiente informacion, en forma de tabla, con periodicidad anual, de 2006 a
2018. De preferencia, envien una tabla de Excel: Anexo borrador y ejemplo de ello en una
archivo de Excel. Columna 1. Ao (empezando desde el 2006 y hasta el 2018) Columna
2. Namero total de policias (en caso de no tener la informacién, colocar la leyenda [ND])
Columna 3. Numero total de policias hombres (en caso de no tener la informacién,
colocar la leyenda [ND]) Columna 4. Numero total de policias mujeres (en caso de no
tener la informacidn, colocar la leyenda [ND]} Columna 5. Nombre del titular de la policia
(en caso de no tener la informacion, colocar fa leyenda [ND])...NOTA* Colocar el nombre
del municipio en la columna "Nombre de municipio” NOTA* En caso de no ¢ontar con
algin dato, colocar las siglas {ND). El formato es en Excel, tal como se muestra en el
archivo adjunto, favor de llenar la tabla de Excel.”{sic).

Il. Requerimiento ‘de Informacidén: Una vez analizada la solicitud de referencia, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 162 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de México y Municipios, el dia once de enere del afio en curso,
mediante oficio TDV/UTAI/00014/2024 la Unidad de Transparencia procedié a enviar el
requerimiento al Servidor Publico hakilitado de la Coordinacion de Recursos Humanos del
Municipio de Tenango del Valle, por considerar que la mformac;on solicitada obra en los
archivos de dlcha Umdad Admm;stratlva

lll. Atencién aE requerlmlento d_e ¥rzformaci6n. En aras de dar cumplimiento a la solicitud de
informacidn publica que nos ocupa, en fecha dieciséis de enero del afio en curso, la Servidora
Publica Habilitada de la Coordinacién de Recursos Humanos del Municipio de Tenango del
Vaile Estado de México, remitic a Ia Unldad de Transparenma el oficio CRHIT Vlﬂ10/2024 .
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#2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA ERECCION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO”,

mediante el cual se pronuncia sobre la informacion para atender la solicitud que nos ocupa y
manifiesta textualmente “...hago de su conocimiento que después de una busqueda exhaustiva
dentro de Ios archivos que obran denfro de esta Coordinacién no se enconird informacion
referente a nimero total de policias de 2006 a 2018, niimero total de policias hombres de
2006 a 2018, numero total de policias mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del titular de la
policia de 2006 a 2018, cabe mencionar que la ex Coordinadora de Recursos Humanos a ;
través del oficio CRH/TV/0128/2022 de fecha 24 de Marzo del 2022 remitido al Titular del /!
Organo Interno de Control Municipal, manifiesta observaciones derivadas de entrega-recepcion Lf
por la falta de informacién concerniente a los afios anteriores, por lo solicito de la manera mas
atenta se convoque al "Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle”, a fin
de que emita la Declaratoria de Inexistencia de la Informacién requerida de los afios de 2006 a
2018..."(sic)

CONSIDERANDO

I. Competencia: El Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle, Estado
de México, es competente para conocer y resolver respecto de la declaraciéon de inexistencia
que lleven a cabo las y los titulares de las areas del Sujeto Obligado, en la atencién de las
solicitudes de acceso a la informacion publica, esto de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 19, 20, 49, fracciones Il y XIll, 169 y 170 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Mexico y Municipios.

it. Andlisis de la respuesta de la Servidora Publica Habilitada y fitular de la Coordinacion
de Recursos Humanos del Municipio de Tenango del Valle y su solicitud de considerar
informacion inexistente de forma total: Del estudio al contenido de Ia solicitud de acceso a
la informacion 00001/TENAVALL/IP/2024 se advierte que parte de lo requerido versa en razén
de solicitar entre ofros datos informacion de los afios de 2006 a 2018 concerniente a
~Ndamero total de policias, Numero {fotal de policias hombres, Nimero total de policias

. “mujeres y Nombre del titular de la policia.

Por lo anterior, con la finalidad de dictaminar la inexistencia de la informacion referente a
ntimero total de policias de 2006 a 2018, niimero total de policias hombres de 2006 a

© 2018, nGmero total de policias mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del titular de la policia
de 2006 a 2018 en los archivos de este Sujeto Obligado al tenor de lo establecido en [a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Meéxico y Municipios, es
necesario traer a estudio el contenido del oficioc CRH/TV/010/2024, emitido por la C.F.C.
Elizabeth Pérez Lopez, Servidora Publica Habilitada y titular de la Coordinacién de Recursos
Humanos de este Sujeto Obligado al dar respuesta a la solicitud de informacién que nos ocupa.

En el referido oficio se reiteran las siguientes consideracicnes de justificacion:

“...hago de su conocimiento que después de una blsqueda exhaustiva dentro de los archivos %
que obran dentro de esta Coordinacion no se encontré informacion referente a nimero total <t
de policias de 2006 a 2018, nimero total de policias hombres de 2006 a 2018, nlimero
total de policias mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del titular de la policia de 2006 a 2018,
‘cabe -mencionar -que la ex Coordinadora de Recursos Humanos a iravés del oficio
CRH/TV/0128/2022 de fecha 24 de Marzo del 2022 remitido al Titular del Organo Interno de
piea] Municipal, manifiesta observacionas derivadas de entrega-recepcion por fa falta de -
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informacién concerniente a los afios anteriores, por lo solicito de la manera mas atenta se
convoque al “Comite de Transparencia del Ayuntamiento de Tenango del Valle”, a fin de que
emita la Declaratoria de Inexistencia de la Informacion requerida de los afios de 2006 a
2018..."(sic)

» Que por lo anterior, se limita la atencién a la solicitud 00001/TENAVALL/IP/2024 presentada
a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX).

lll. Analisis de la declaracién de inexistencia de informacién. Se procede a realizar un
estudio al contenido del oficio entregado por titular de la Coordinadora de Recursos Humanos
de este Sujeto Obligado, a través del cual sefiala que el area a su cargo no cuenta con la
informacién demandada por el peticionario de la solicitud 00001/ TENAVALL/IP/2024 referente
a numero total de policias de 2008 a 2018, nimero total de policias hombres de 2006 a
2018, nimero total de policias mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del fitular de la policia
de 2006 a 2018 y no obstante a que dicha informacidén se refiere a las facultades, competencias
y/o funciones de esa area, no se cuenta con ella porque manifiesta que después de una
bisqueda exhaustiva dentro de los archivos que obran dentro de esta Coordinacién no
se encontro informacion referente a la solicitud y al no tener registro alguno de la
informacion solicitada relativa a los afios de 2006 a 2018, claramente hay imposibilidad de
entregaria, en consecuencia, se deduce que para dar mayor certidumbre al solicitante respecto
de la respuesta a su solicitud, el Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado debe emitir
una Resolucion en donde conste la declaratoria de inexistencia total de informacién requerida,
en tal caso, la declaratoria deberd realizarse, conforme a lo dispuesto en los articulos 49,
fraccion i y Xlli, 169 y 170 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Mexico y Municipios, que establece la forma en que los Sujetos Obligados deben
dar curso a las mismas. En este sentido y a afecto de que el Comité de Transparencia dé curso
a la Declaratoria de Inexistencia de [a informacién solicitada respecto de informacion de los
aiios de 2006 a 2018 concerniente a Nimero total de policias, Nimero total de policias
‘hombres, Namero total de policias mujeres y Nombre del titular de la policia, mediante la
Correspondiente Resolucién de Inexistencia debidamente fundada y motivada.

Con base en las directrices anteriores y con fundamento en el articulo 19 de la Ley Local en
materia de Transparencia, este Comité de Transparencia previo a los términos que versé la
blisqueda exhaustiva de la informacién en los archivos de la Coordinacién de Recursos
Humanos de este Sujeto Obligado, procede confirmar la inexistencia de la informacién referente
a nimero total de policias de 2006 a 2018, nimero total de policfas hombres de 2006 a
2018, numero total de policias mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del titular de la policia
de 2006 a 2018, determinando lo siguiente:

1) Que la informacion correspondiente a numero total de policias de 2006 a 2018, nimero

total de policias hombres de 2006 a 2018, nimero total de policias mujeres de 2006 a

2018 y Nombre del titular de la policia de 2006 a 2018, efectivamente se encuentra en el
“supuesto de informacion publica, cuyo acceso debe ser permitido;

2) Que la informacion solicitada debe obrar en los archivos de la Coordinacién de Recursos
Humanos de este Sujeto Obligado al tenor de lo previsto en el Bando Municipal de Tenango
del Valle 2023, Codigo Reglamentario def Municipio de Tenango del Valle vigente, Manuales
de Qrganizacion y Procedimientos vigentes de la Coordinacién de-Recursos Humanos de este
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Sujeto Obligado y de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios.

3) Quie tras una blsqueda exhaustiva y minuciosa en fos archivos que cbran en la oficina de Ia
Coordinacion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Tenango del Valle, Estado de
México, no se encontro registro alguno correspondiente a informacién de los afios de 2006 a
2018 concerniente a Nimero total de policias, Numero total de policias hombres, Niimero
total de policias mujeres y Nombre del titular de la policia.

4) Que no obstante a que la informacion solicitada se refiere a las facultades, competencias y/o ¢
funciones de la Coordinacién de Recursos Humanos de este Sujeto Obligado, esa area no
cuenta con la misma, porgue, como lo manifiesta en su oficio, “...hago de su conocimiento que
después de una busqueda exhaustiva deniro de los archivos que obran dentro de esta
Coordinacidn no se enconird informacidn referente a nimero total de policias de 2006 a 2018,
nimero total de policias hombres de 2006 a 2018, nimero total de policias mujeres de
2006 a 2018 y Nombre del titular de la policia de 2006 a 2018, cabe mencionar que la ex
Coordinadora de Recursos Humanos a traves del oficio CRH/TV/0128/2022 de fecha 24 de
Marzo del 2022 remitido al Titular del Organo Interno de Control Municipal, manifiesta
observaciones derivadas de entrega-recepcion por la falta de informacion concerniente a los
afios anteriores, por lo solicitc de la manera mas atenta se convoque al "Comité de
Transparencia del Ayuntamierto de Tenange del Valle”, a fin de que emita la Declaratoria de
Inexistencia de la Informacién requerida de los afios de 2006 a 2018...”(sic)

5} Que para dar mayor certidumbre ai solicitante respecto de la respuesta a su solicitud, el
Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado debe emitir una Resolucién en donde conste .
la declaratoria de inexistencia de informacién requerida, en tal caso, la declaratoria debera .
‘tealizarse, conforme a lo dispuesto en los articulos 49, fraccién Il y XIil, 169 y 170 de la Ley de
- Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, que
" -‘establece la forma en que los Sujetos Obligados deben dar curso a las mismas. En este sentido -
y a afecto de que el Comité de Transparencia dé curso a la Declaratoria de Inexistencia de la
informacion solicitada referente a niimero total de policias de 2006 a 2018, niimero total de
policias - hombres de 2006 a 2018, numero total de policias mujeres de 2006 a 2018 y
Nombre del titular de Ia policia de 2006 a 2018, mediante la correspondiente Resolucion de
inexistencia debidamente fundada y motivada.

8) Que la Unidad de Transparencia debera llevar a cabo la notificacion de |a presente resolucion

~ ala o el sdlicitante, con la finalidad de que pueda dar cuenta de los fundamentos y motivos en
- que se basa [a determinacion de inexistencia de la informacién con la que se da respuesta ala
solicitud de acceso a la informacion puablica 00001/ TENAVALL/IP/2024.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Se CONFIRMA la inexistencia de informacién referente a nimero totai de policias
- -de 2006 a 2018, niimero total de policias hombres de 2006 a 2018, niimero total de policias -
mujeres de 2006 a 2018 y Nombre del titular de Ja policia.-de 2006 a 2018, requenda en Ia: :
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solicitud de acceso a la informacion publica 00001/TENAVALL/IP/2024, en términos del
Considerando i1l de esta Resolucion.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia dar cumplimiento con lo establecido en
ef numeral 8) del Considerando Il de la presente Resolucidn.

TERCEROQ. Notifiqguese la presente Resolucién a la o el solicitante de informacién, en los
términos establecidos en el numeral 8) del Considerando 1.

CUARTO. Notifiquese copia de la presente Resolucion al Organo Interno de Control Municipal
de este Sujeto Obligado a fin de que, en dmbito de sus facultades y atribuciones, determine lo
gue en derecho procada por posibles responsabilidades administrativas de servidores piblicos
y ex servidores publicos de la Coordinacion de Recursos Humanos de este Sujeto Obiigado
que presuntamente hayan comettdo en términos del articulo 222 de la Ley Local en Materia de
Transparencia,

Asi, por unanimidad de votos, lo resoivid el Comité de Transparenma del Ayuntamiento de
Tenango del Valle, Estado de México.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Lic. Ara eli Hernantiez Ortega Lic. Ferha stafieda Vasquez
Titular de la Unidad de T\ransparenc:a y Suplente del titul rgano Inferno de Control
Presidenta del Comité de Transparencia. Municipal e | nte del Comite de Transparenci:
| 4 “\\\< /”'/j“‘ ; 7 o4
| | )
/ (] / /. - //%'? A
/- e -- 3 /k,,/%‘ ] S
L.C Vie‘(or 'J*' ra'Lépez Lic. Octavio Vargas Pefia
Director d istraciony Titular del Area Coordinadora de Archivos e
Encargado de la Protetcidn de Datos Personales. Integrante del Comité de Transparencia.
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